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  با سهامداران سخن هيئت مديره

اكثر  به نحوي كه ه استگذشته تجربه كردساليان شرايط متفاوت و ويژه اي را در مقايسه با  1391اقتصاد ايران در سال 
در اين ميان بسياري از شركت . صنايع كشور در راه دستيابي به قله هاي پيشرفت، با فراز و نشيب هاي متعددي رو به رو بوده اند

منابع ، مجال بهره برداري مطلوب از اقتصادي ويژه تحولاتتغييرات و  وقوع نظيردلايل مختلفي به  و سازمان هاي توليدي ها
د و محدوديت هاي موجود در اين عرصه، لاجرم و به فعليت رساندن پتانسيل هاي خود را آن چنان كه شايسته بود، نيافتن موجود
  .با كندي صورت پذيرد كشور اقتصادي رشد ناز منظر كلاصنايع و  رشدگرديد تا موجب 

  
، بي نصيب نماند مذكور ولات اقتصادياز اثرات تح كشور به عنوان يكي از صنايع مادر در اين ميان صنعت خودروسازي 

با  و رويه ها فعاليت ها دادن براي تطبيق )به عنوان بزرگ ترين خودروساز كشور( در گروه صنعتي ايران خودروتلاش گسترده اي 
در چنين  سياست ها و فرآيندهاي اجراييهمراستا سازي  كه پر واضح استواقعيت هاي جديد حاكم بر بازار صورت پذيرفت ولي 

عدم توانايي شركت هاي  با عنايت به محدود بودن زمان و منابع مالي،. ابعاد گسترده و پيچيده اي نياز به زمان بيشتري دارد
خودروساز در حركت با سرعتي برابر با سرعت تغييرات اقتصادي تحميل شده بر توليدكنندگان، موجب گرديد پاسخگوئي به نياز 

و همين امر، نوسانات قيمت در بازار خودرو را رقم زد كه نه تنها مطلوب  لت گذشته صورت نپذيردبه سهو و مشتريان بازار
  .مشتريان نبود بلكه زيان هاي خاصي را نيز براي خودروسازان ايجاد مي نمود

  
يش از ب در طولياد مي شود؛ اما اين صنعت  به عنوان بازوي كمك رسان توليد و صنعت همواره ليزينگ گرچه از صنعت

رقم  1391اوج اين فراز و نشيب ها در سال  و في الواقعرو به رو گشته  زيادي تهديد ها و فرصت هاي، با خود يك دهه فعاليت
ارتباط دوطرفه و نهادينه صنعت ليزينگ با صنعت خودروسازي كشور واقعيتي است غيرقابل انكار كه لاجرم موجب  .خورده است

تعداد كمي  تنها ليكن .و تاثيرگذار باشد در صنعت ليزينگ نيز خودنمايي كندكشور،  عت خودرويمي گردد هر گونه تغيير در صن
 ،تجربه ،دانش تكيه بر با و  سرمايه هاي انساني ،به پشتوانه مديريت علمي توانسته اند هاي وارد شده به صنعت ليزينگاز شركت 

خود در  موفق حضور به ضمن گذر از بحران هاي موجود  از فرصت هاي پيش رو، بهينه و بهره برداري مديريت مناسب نقدينگي
  .اين صنعت استمرار بخشند

  

 واگذارياز طريق  ميليارد ريال 1.000 اي معادل با سرمايه نام آشنا،به عنوان ليزينگي پويا و ) سهامي عام(ليزينگ ايرانيان 
با  توانسته استريال  558.583.825.492 اعتباري به ميزان تسهيلات اعطايو 1391در سال دستگاه خودرو  20.490بيش از 
به عنوان يكي از فعال ترين همچون ساليان گذشته پتانسيل هاي موجود،  از حداكثريره برداري منابع مالي و به بهينه مديريت

و شركت تعاوني  وصنعتي ايران خودرگروه با توجه به حمايت هاي  تداوم اين رونداميد است  ليزينگ هاي كشور مطرح گردد و
  .گردددر سال هاي آتي نيز امكان پذير ؛ محترم شركت و به پشتوانه اعتماد سهامداران خاص كاركنان ايران خودرو
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نسبت به % 6و با افزايشي معادل  1391به ازا هر سهم در سال  يريال 309با تحقق سود ) سهامي عام(ليزينگ ايرانيان  
در شرايطي به اثبات رسانده است كه تامين نيازهاي عملكرد خود را برنامه ها و اهداف، كارا و اثربخش بودن ، پيش بيني اوليه

  .، با محدوديت هاي فراواني روبه رو بوده استدر اين سال مالياساسي اين صنعت يعني منابع مالي و خودرو 
  

  :ه موارد ذيل اشاره نمودمي توان ب 1391شده در سال  انجاماز جمله مهم ترين اقدامات  
 به مشتريان، دستگاه انواع خودروهاي سواري 20.490 واگذاري و واسپاري 

  برآورده سازي نيازهاي آتي آنان در زمان حالدر راستاي  تقاضيانريال تسهيلات به م 558.583.825.492اعطاي، 
  سازماني به صورت مطلوب،تامين و مديريت بهينه منابع مالي و مواجهه با ريسك ها و مخاطرات برون 

  ميليارد ريالي شركت، 1250ايران خودرو و تعاوني خاص و وصول طلب  في مابين ليزينگ،انعقاد قرارداد سه جانبه 

  آنها،فقره انواع خدمات به  20.000ارائه بيش از پاسخگوئي به مشتريان حضوري و 

  غيرحضوري از طريق وب سايت شركت و بالتبع كاهش غيرحضوري و ارائه انواع خدمات به صورت مجازي و پاسخگوئي
 هزينه هاي جاري سازمان و همچنين مشتريان،

 راه اندازي و بهره برداري از  سيستم نرم افزاري مزايده،  
 ارزيابي عملكرد كاركنان، سنجش ادراكات پرسنل و نظام پيشنهادات: راه اندازي سيستم منابع انساني شامل، 
 داري از سيستم هاي تحت وب ارائه خدمات مجازي به مشتريان و سهامدارانراه اندازي و بهره بر،  
 به كارگيري روش هاي نوين در پيگيري وصول اقساط و كاهش حداكثري ريسك عدم وصول مطالبات، 
  و) منطبق بر آئين نامه هاي داخلي(ارائه خدمات رفاهي و اداري انگيزشي به پرسنل در راستاي افزايش كارايي 
  منطبق بر آئين نامه هاي داخلي(برگزاري دوره هاي آموزشي متنوع و متناسب با نياز پرسنل(. 

  
  ليزينگ ايرانيان شركت چشم انداز

  ما مي خواهيم اولين گزينه هر ايراني براي خريد كالا و خدمات اعتباري باشيم
  

تاثيرگذار بيروني و تلاش شناسايي عوامل در صدد است با  با نگاهي به شرايط احتمالي اقتصاد در آينده، ليزينگ ايرانيان
و ورود به ساير عرصه هاي سودآور كسب و  ي هدفمنداستراتژي ها بكارگيريبر عملكرد شركت و با  اثرات آن مديريتدر جهت 

 ه چندان دوراي ن هو نزديك تر شدن به چشم انداز خود را در آيند تداوم بخشد در ساليان آتي مستمر را روند سودآوري ،كار
  .تضمين نمايد
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  :استراتژي هاي اين شركت در سال آتي عبارتند ازاز جمله مهم ترين   
 ردي شركت از طريق ورود به كسب و كارهاي سودآور و كم ريسك نظير واسپاري ساختمان لكمتنوع سازي پرتفوي عم

 كاهش وابستگي به يك صنعت خاص،هاي تجاري و اداري و هم چنين واسپاري خودروهاي خارجي با هدف 

 از بستر انعقاد قراردادهاي چندجانبه با همكاري گروه صنعتي ايران خودرو تامين منابع مالي ارزان قيمت، 
  روش هاي ارائه خدمات گسترشحداكثر سازي رضايتمندي مخاطبان شركت از طريق، 
  آنانمتنوع سازي روش هاي فروش منطبق با نياز خلق ارزش بيشتر براي مشتريان از طريق، 
 به منظور افزايش سودآوري، "تجارت حامي الكترونيك ايرانيان"ورود به عرصه ليزينگ كالا با مشاركت شركت 

 زي سيستم هاي نرم افزاري يكپارچهافزايش رضايتمندي تامين كنندگان و نمايندگان فروش از طريق راه اندا، 
  ،عملكردي و رفاهي كاركنان به مثابه مشتريان اول سازمان به منظور ارتقاي سطح كمي و كيفي ارائه ارتقاي سطح علمي

 .خدمات به عموم مشتريان
  

متعددي با ريسك هاي  ،خوداين شركت در راستاي عمل به استراتژي هاي فوق و با عنايت به ماهيت مالي و اعتباري 
  .مشروح به آنها پرداخته مي شودروبه روست كه در ادامه همين گزارش به صورت 

  
  .ماست و راز بقاي موفقيت متضمنخدمات ما  و تنوع ما معتقديم كيفيت

  .به كار بستن ايده هاي سودآور جديد، حق سهامداران ماسترويه ها و بهبود مستمر فرآيندها و  ما معتقديم
  .به پيشنهادات ناب، وظيفه ماستجهت دسترسي تعاملي نزديك با مشتريان و سهامداران  داشتن ما معتقديم

  
ر راه افزايش ارزش ثروت شما عزيزان  ما در اين راه، اعتماد شما سهامداران عزيز را بزرگ ترين سرمايه خود مي دانيم و د

  .مي كوشيم
  

  
  

 شركت ليزينگ ايرانيان هيئت مديره



7 
 

  گزيده اطلاعات ليزينگ ايرانيانبر

  )سهامي عام(ليزينگ ايرانيان   نام
  كاظم لواساني يعلي حاج  نام مديرعامل
  26/06/1381  تاريخ تاسيس
  ميليارد ريال 1.000  ميزان سرمايه

اجاره و يا و واگذاري آنها در قالب عقود  ي سرمايه اي گران قيمتخريد انواع كالاها  موضوع فعاليت
  فروش اقساطي

  12/11/1388  از بانك مركزي سه ساله تاريخ دريافت مجوز
 19/12/1388  ورود به فرابورستاريخ 

  وايران  نماد فعاليت در فرابورس

  سهامداران عمده

 شركت تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو .1

 ايران خودرو شركت .2

 شركت گسترش سرمايه گذاري ايرانيان .3

  شركت گسترش تجارت و سرمايه ايرانيان .4
  فقره 10.005  91در سال به مشتريان تعداد تسهيلات اعطايي

  ريال 558.583.825.492  91در سال  به مشتريان تسهيلات اعطاييمبلغ 
  20.490  فروشتعداد 

  121  تعداد كاركنان
  لريا308.718.165.895  سود خالص

  ريال EPS(  309(سود هر سهم 
  1391حداكثر مبلغ اعلام شده در اولين پيش بيني سود هر سهم سال   سود پيشنهادي تقسيمي
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  پيام مديرعامل

نامي كه  .است ارائه خدمات مالي و اعتباري كشور يعرصه در  بازار فعالان ينامي آشنا براي تمام "ليزينگ ايرانيان"
و خلاقيت  ، تخصصالطاف الهي و برخورداري از منابع غني دانش، تجربه ازفعاليت خود با استعانت  يك دهه بيش از ر مدتد

نقش   "توليد و مصرف" به عنوان حلقه ي واسط در زنجيره و در راه رشد و تعالي برداشته گام هاي بزرگي، انساني سرمايه هاي
  .است موثري در برقراري ارتباط بين اين دو طيف از زنجيره و بالتبع تداوم چرخش آن، ايفا نموده

  

آنان از طريق  معيشت ورفاه با هدف خدمتگزاري به ايرانيان عزيز و بهبود سطح  1381در سال  "ليزينگ ايرانيان"
از سال  10گذشت بيش از  با و هم اكنون، ، پاي به عرصه فعاليت در اين صنعت گذاردو بازپرداخت بلندمدت ارائه تسهيلات آسان

، )1391و  1389،1390سال هاي ( سال متوالي 3در جمع برترين شركت هاي فعال كشور در قرار گرفتن  د وخو فعاليتآغاز 
براي مشتريان و از سوي  در خلق ارزش از يك سو را  موثري ليو اندكنقش تا علاوه بر محقق نمودن اهداف خود توانسته است 

   .ايفا نمايدبراي سهامداران خود در سودآفريني ديگر 
  

به واقعيت بدل شدن خواسته ها تا با به كار بستن همتي مضاعف  در تلاشيم ،موجودبسترهاي  توسعه و بهينه سازيبا  ما
آفرينش به نقش آفريني خود در خلق ارزش و و  در آينده اي نزديك به نظاره بنشينيمخود را  مشتريانسهامداران و و آرزوهاي 

در بتوانيم گذشته  همچون "حماسه سياسي، حماسه اقتصادي" اميدواريم در سال موسوم بهافتخار مي كنيم و   آنانبراي  شادي
با بهره مندي از حمايت هاي گروه صنعتي ايران خودرو و شركت تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو، ضمن و  عنايت پروردگارسايه 

، حامي مطمئني براي سرمايه تمامي ايرانيان در چرخه اقتصادي كشور خصوصاً مان اسلاميارزش آفريني اقتصادي براي ميهن 
  .اشيمذينفعان شركت ليزينگ ايرانيان ب

  

اهتمام همه جانبه ما پيشكشي است به نمود و در راه نيل به اين مهم از هيچ تلاش صادقانه اي فروگذار نخواهيم  ما
  .اعتماد شما عزيزان تا در سال پيش رو نيز همچون ساليان گذشته ما را در راه رشد و سودآوري همراهي نمائيد

  
  

  لواساني حاجي كاظم علي
  مديرهمديرعامل و عضو هيئت 

  
  
  



هادار 
وابق، 

 هاي 

 ارائه 
 ارائه 
پيش 
تفاده 

ت 

تي 

بازار اوراق بها
بر پايه سوا 13

شده در صورت

د، با تاكيد بر
شركت تهيه و
پ علي مي توان

ب گمراهي است

  سرائي نيا

ت و گسترش خدمات
  ن

  )خاص

  ي نسب
 كاركنان گروه صنعت

  درو

 

قانون با 45ه 
391 ماهسفند

طلاعات ارائه شد
 

ركت مي باشد
 و اساسنامه ش
 در موقعيت فع
ي از آن موجب

  .ه است

  
علي اصغر س

  
 شركت توسعه صنعت
ايرانيان

خ سهامي( 

  

رضا رحيمي
شركت تعاوني خاص
ايران خود

  

 )هامي عام

و ماده 1347 
اس 30نتهي به

، مبتني بر اط
 . هم مي آورد

مي شرضع عمو
قررات قانوني
ده تا حدي كه

 كه عدم آگاهي
ت مديره رسيده

نماينده

  
 

نماينده ش

سه(ايرانيان 

ب اسفندماه
دوره مالي منت

 
ديره به مجمع
ئت مديره فراه
 عمليات و وض
 و انطباق با مق
ت آنها در آيند
هيچ موضوعي
به تائيد هيئت

  م لواساني
هيئت مديره
 ايه گذاري ايرانيان 

(  
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كت ليزينگ ا

تجارت، مصوب
شركت براي د
.يم مي گردد

سالانه هيئت مد
 و عملكرد هيئ

كه دربارهرش
منافع شركت

جود بوده و اثرات
 شده است و ه

25/02/1392

  
  

  
  

ي حاجي كاظم
عامل و عضو ه
شركت گسترش سرما

سهامي عام(

  

ن سهام شرك

لاحيه قانون تج
وضع عمومي ش
رح ذيل تقديم
گزارش هاي سا
عمومي شركت
ج در اين گزار
 جهت حفظ م
عيت هاي موج
 گزارش آورده
5 ده و در تاريخ

علي
مدير ع
نماينده ش

 

لانه صاحبان

اصلا 232ده
ره فعاليت و وض
 تهيه و به شر
نوان يكي از گ
خصوص وضع ع
طلاعات مندرج
ت مديره و در
هماهنگ با واقع
 كافي در اين

ش حذف نگرديد
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  سرمايه ايرانيان

  جو

  درو

ي عادي سا

جراي مفاد ماد
گزارش درباره
ت لاعات موجود
ش حاضر به عن
لاعاتي را در خ
ظر اينجانبان اط
 عملكرد هيئت
ين اطلاعات ه
 نحو درست و
شود، از گزارش

  
حسين نجاري

س گسترش تجارت و 
  )سهامي خاص( 

  
  

جمدعلي مهدي
  
ايران خودنده شركت 

  )سهامي عام( 
  

  

مجمع عمومي

در اج
وسيله گ بدين

مدارك و اطلاع
گزارش
مالي بوده و اطلا
به نظ
منصفانه نتايج
ا. گرديده است
يني نمود، به

كنندگان مي ش
 
 

 

ح

نماينده شركت

محم

نماين

 

 

م

بد
مد

م

م
گ
بي
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  ايرانيان ليزينگشركت  معرفي:  اول فصل
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  و موضوع فعاليت ريخچهتا .1

در اداره ثبت شركت ها و  192064شماره تاسيس و تحت  1381 ماهشهريور 26در ) سهامي عام(شركت ليزينگ ايرانيان
اين شركت با سرمايه گذاري شركت تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو تاسيس و . به ثبت رسيده است تهران موسسات غيرتجاري

  .شروع به فعاليت نموده استبا همكاري تعدادي از مديران و كارشناسان مجرب و متخصص 
عاليت هاي شركت، به استناد صورت جلسه مجمع عمومي فوق العاده مورخ با توجه به توسعه روزافزون ف 1384در سال 

در سال  .تغيير يافت ")سهامي عام(ليزينگ ايرانيان "به  ")سهامي خاص(ليزينگ خودرو ايرانيان "نام شركت از  07/08/1384
از سوي شوراي ) واسپاري(گ و پس از تصويب دستورالعمل اجرايي تاسيس و نحوه فعاليت و نظارت بر شركت هاي ليزين 1386

مقررات بانك مركزي جمهوري اسلامي پول و اعتبار؛ شركت ليزينگ ايرانيان پس از مطابقت كامل مفاد اساسنامه خود با ضوابط و 
  .از بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران دريافت نمايد 69479، موفق شد تا مجوز فعاليت خود را تحت شماره ايران

موفق به دريافت مجوز فعاليت سه  شركت ز انجام ارزيابي رسمي از سوي كارشناسان بانك مركزي،پس ا 1388در سال 
در همين سال شركت به منظور بهره مند نمودن . از بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران گرديد 238516ساله تحت شماره 

ر، پس از طي تشريفات قانوني و به پشتوانه شفافيت در از مزاياي مرتبط با ورود شركت به بازار فرابورس كشوسهام محترم صاحبان 
نحوه عملكرد و گزارشگري مالي و همچنين اهتمام همه جانبه مديران و كاركنان خدوم و ساعي خود، توانست با ثبت ركوردي بي 

زمان بورس و با استناد به روز از زمان ارائه درخواست پذيرش به سا 12، تنها در مدت سازمان بورس و اوراق بهادار كشورسابقه در 
نزد سازمان بورس و  "وايران"شركت فرابورس ايران در هيئت پذيرش مورد پذيرش قرار گرفته و با نماد  88/پ/0125نامه شماره 

  .اوراق بهادار به ثبت برسد
ت مجدد گواهي ليزينگ ايرانيان با اتكا به دانش، توانمندي و تخصص سرمايه هاي انساني خود ضمن درياف 1389در سال 

و توانست ضمن ثبت ركوردي بي سابقه در  كشور شدصنعت ليزينگ فروش در ، وارد عرصه اي متفاوت از  ISO9001-2008نامه 
فروش انواع خودروهاي سبك توليدي گروه صنعتي ايران خودرو، سود هر سهم خود را به نحو قابل ملاحظه اي افزايش دهد و 

 از سوي ديگر در همين سال ليزينگ ايرانيان با ديدگاه مشتري. بستر مناسبي را براي افزايش ثروت سهامدارانش ايجاد نمايد
را با الگوبرداري از نظام بانكي كشور طراحي و با موفقيت پياده  "يكپارچه سازي ارائه خدمات پس از فروش"مدارانه خود، طرح 

شايان ذكر است اين طرح هم  .كه ماحصل آن افزايش رضايتمندي مشتريان و كاهش هزينه هاي جاري سازمان بودنمود سازي 
  .مورد الگوبرداري و استفاده قرار گرفته است كشورساير شركت هاي ليزينگ اكنون در 

دستگاه انواع خودروهاي گروه  42.000، ليزينگ ايرانيان در سايه تلاشي جهادگونه ضمن فروش بيش از 1390در سال 
به عنوان يكي از  مجدد با انتخاب شدن ؛ريال تسهيلات به مشتريان 2.795.646.850.727صنعتي ايران خودرو و ارائه بيش از 

  . ، تثبيت نمايددر ايران برترين شركت هاي ايران توانست جايگاه خود را به عنوان يكي از برترين شركت هاي ليزينگ
دانشي خود توانست به نحو شاياني سرمايه هاي ، ليزينگ ايرانيان با اعمال مديريت صحيح بر منابع مالي و 1391در سال   

تعديل و از فرصت هاي موجود به بهترين نحو بهره برداري اثرات تحولات اقتصادي كه بر فضاي صنعت كشور سايه انداخته بود را 
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دستگاه انواع توليدات سبك  10.005تعداد  در قالب واگذاري ريال تسهيلات 558.583.825.492اعطاي  اين شركت با. نمايد
  .و جايگاهي درخور را به خود اختصاص دادديگر در بين برترين هاي تجاري كشور درخشيد  ره صنعتي ايران خودرو، باگرو

  
  :مي باشد مندرج در زيرطبق اساسنامه مصوب به شرح  ليزينگ ايرانيان موضوع فعاليت شركت

كاميون، ماشين آلات سنگين و كالاهاي مشابه و خريد انواع كالاها نظير كالاهاي سرمايه اي گران قيمت مانند اتوبوس، 
و يا فروش اقساطي، خريد و فروش اوراق بهادار به منظور مديريت  به شرط تمليك واگذاري آنها به متقاضيان در قالب عقود اجاره

  .نقدينگي در چارچوب قوانين و مقررات و دستورالعمل هاي ذيربط
  
  
  

 



خودرو

ترش 

 نسب
ديره

ص كاركنان ايران خ

سرائي نيا
هيئت مديره

وسعه صنعت و گست
يرانيان

 رضا رحيمي
 عضو هيئت مد

تعاوني خاص  شركت

 علي اصغر س
 نايب رئيس ه
ندگي از شركت تو
 خدمات ا

 ايرانيان

 به نمايندگي از

به نماين

ظم لواساني
و هيئت مديره

ش سرمايه گذاري

13 

  
علي حاجي كاظ
مديرعامل و عضو

ي از شركت گسترش

ع

نمايندگيبه

رانيان

 يئت مديره

مهديجو
 مديره

ت ايران خودرو

اري
مديره

تجارت و سرمايه اير

ي اعضاي هي

 محمدعلي م
 عضو هيئت

 نمايندگي از شركت
 

 حسين نجا
 رياست هيئت م
 شركت گسترش ت

عرفيم .2

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 به

 به نمايندگي از

 



ركت 

  

سهام شر% 1ز 

1391  
  درصد

  35/34  
  23/26  
  13/15  
 41/7  
  88/16  
1 100  

15

مالكيت بيش ا

  ش
30/12/

  تعداد سهام
343.457.304
262.274.438
151.376.880
74.076.094 
168.815.284

1.000.000.00

5.13; 15%

7.41; 8%

16

1391/12

داراي م گزارش

گزارشتاييدخ 
  

  درصد
35/34  4
23/26  8
13/15  0
41/7  
88/16  4

100  0

2

6.88; 17%

2/30ن در 

و تاريخ تائيد گ
  : است

و تاريخ 1391ل
25/02/1392

  سهام
343.4  
262.2  
151.3  
74.07  
168.8  

1.000.  

3

26.23; 26%

گ ايرانيان

14 

و 3/12/1391
در جدول زير

ت در پايان سال

تعداد س
57.304
74.438

376.880
76.094
15.284
000.000

34.35; 34%

ت ليزينگ

 

0ي منتهي به
 شرح مندرج د
عمده شركت

  رو
 ن ايران خودرو
  ذاري ايرانيان

  ايرانيانرمايه
  و حقوقي

اران شركت

درو
درو
يان
يان
قي

 سهامداران

پايان سال مالي
مي باشند، به 

انسهامدار

 نام سهامدار

ركت ايران خود
ي خاص كاركنان
رش سرمايه گذ
ش تجارت و سر
خاص حقيقي و

 مجموع

ب سهامدا

شركت ايران خود
 كاركنان ايران خود
سرمايه گذاري ايراني
رت و سرمايه ايراني
ص حقيقي و حقوق

يه و تركيب

ي كه در پداران
)سهامي عام(ن

شر
شركت تعاوني
شركت گستر
شركت گستر

ساير اشخ
مج

تركيب

ك تعاوني خاص
شركت گسترش س
ركت گسترش تجار
ساير اشخا

سرماي .3

سهامد
يزينگ ايرانيان

 رديف

1  
2  
3  
4  
5  

 

 

ش
شر

 

لي
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  روند تغييرات سرمايه .4

بوده ) ريال 1.000سهم به ارزش اسمي هر سهم  1.000شامل تعداد (ميليون ريال  1سرمايه شركت در بدو تاسيس مبلغ 
سهم به ارزش  1.000.000.000شامل تعداد (ميليارد ريال  1.000ذيل به مبلغ  مندرج در كه طي چند مرحله به شرحاست 

  .افزايش يافته است) ريال 1.000اسمي هر سهم 
  به ميليون ريالارقام 

   تغييرات سرمايه شركت
  محل افزايش سرمايه  سرمايه جديد  درصد افزايش  تاريخ افزايش سرمايه

  مطالبات  100.000  10.000.000  11/12/1383
  مطالبات  500.000  400  10/10/1384
  مطالبات  750.000  50  03/12/1384
  مطالبات  1.000.000  33  12/04/1385

                                                                                                                          
  

  
  
  

1385/04/12; 
1,000,000

1384/12/03; 
750,000

1384/10/10; 
500,000

1383/12/11; 
100,000

٠

٢٠٠,٠٠٠

۴٠٠,٠٠٠

۶٠٠,٠٠٠

٨٠٠,٠٠٠

١,٠٠٠,٠٠٠

١,٢٠٠,٠٠٠

ال
 ري
ون

ميلي

)سهامي عام(نمودارتغييرات سرمايه شركت ليزينگ ايرانيان
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  جايگاه شركت در صنعت .5

شركت ليزينگ در كشور به ثبت  300قريب به  ،بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران اعلام شده از سويطبق آخرين آمار   
 .شركت توانسته اند مجوز فعاليت را از بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران دريافت نمايند 36رسيده اند كه از اين بين تنها حدود 

وان نكته قابل تامل آنكه اكثر اين شركت ها به بانك هاي بزرگ كشور و يا گروه هاي خودروسازي كشور وابسته مي باشند و مي ت
  . چنين نتيجه گرفت در تامين منابع مالي و يا محصولات قابل ارائه خود، با كمترين مشكل روبه رو مي باشند

به منظور شفاف تر شدن بند   91در سال  به استناد گزارشات منتشر شده عملكرد شركت هاي ليزينگ1 زير در جدول      
  :فوق آورده شده است

 
 رديف

  نام شركت
  1391مديريت صنعتي از برترين هاي تجاري كشور در سال گزارش سازمان 

  تغيير رتبه  89رتبه سال  89فروش سال   90رتبه سال   90فروش سال 

شركت ليزينگ ماشين آلات   1
  17  128  2803.6  111  5054.5 و تجهيزات پاسارگاد

  12  205  1353.6  193  1859.8  شركت ليزينگ رايان سايپا  2
  - 36  170  1924.7  206  1674.2  شركت بهمن ليزينگ  3
  - 63  267  830.2  330  912  شركت ليزينگ ايرانيان  4
  - 44  298  684  342  694.5  شركت ليزينگ پارسيان  5

شركت واسپاري سپهر   6
  _  _  _  351  634.2  صادرات

  -28  342  480.4  370  549.4  شركت ليزينگ اقتصاد نوين  7

شركت ليزينگ صنعت و   8
  -20  371  365  391  453.9  معدن

  
رتبه در همان گونه كه از جدول فوق پيداست اكثر شركت هاي ليزينگ فعال كشور در نتيجه تحولات اقتصادي با كاهش   

نيازي به توضيح نيست  .ليزينگ ايرانيان نيز از اين امر مستثني نبوده است ورو به رو شده اند  رده بندي سازمان مديريت صنعتي
با اين وجود تجزيه و تحليل گزارشات سازمان مديريت صنعتي نشانگر آن  .بوده است تحولات اقتصادي منتج ازكه اين موضوع 

توانسته است در بين صد شركت چهارم  "بيشترين سودآوري"و  "بيشترين دارايي"است كه شركت ليزينگ ايرانيان از منظر 
ما در به كارگيري صحيح از منابع مالي  ادعايرا كسب نمايد كه دستيابي به اين مهم مصداقي بر  جايگاه سومبرترين هاي ايران، 

  .مي باشدو سرمايه هاي دانشي 

                                                            
  برگرفته از سايت سازمان مديريت صنعتي ايران   1  
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  محيط حقوقي شركت .6

  :مهم ترين قوانين و مقررات حاكم بر فعاليت شركت عبارتند از
 ،اساسنامه شركت 

 ،قانون تجارت 

 ،قانون ماليات هاي مستقيم 

 ر ارزش افزوده،قانون ماليات ب 

 ،قانون كار 

 ،قانون تامين اجتماعي 

 ،استانداردهاي حسابداري 

 جمهوري  صادره از سوي بانك مركزي اليت و نظارت بر شركت هاي ليزينگدستورالعمل اجرايي تاسيس و نحوه فع
 ،اسلامي ايران

 ،قانون بازار اوراق بهادار به همراه آئين نامه ها و دستورالعمل هاي مربوطه 

 ،دستورالعمل انضباطي ناشران پذيرفته شده در فرا بورس ايران 

 ،قانون مبارزه با پول شويي به همراه آئين نامه ها و دستورالعمل هاي اجرايي مربوطه 

  واسپاري،ساير قوانين، مقررات و دستورالعمل هاي بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران در رابطه با شركت هاي 

  واسپاريساير قوانين، مقررات و دستورالعمل هاي سازمان بورس و اوراق بهادار در رابطه با شركت هاي، 
 ،خط مشي كيفيت سازمان 

 ،مصوبات مجامع عمومي 

 نامه ها و دستورالعمل هاي داخلي مصوبات هيئت مديره و آئين.  
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 نظام راهبري شركت .7

  اطلاعات مربوط به ساختار هيئت مديره .٧.١

تاريخ عضويت   سمت  نام خانوادگي نام و
  در هيئت مديره

ميزان 
مالكيت در 
  سهام شركت

عضويت همزمان در هيئت مديره 
  ساير شركت ها

عضويت قبلي در هيئت مديره ساير 
  سال اخير 5شركت ها در 

  حسين نجاري
به نمايندگي از شركت گسترش تجارت و سرمايه (

  )ايرانيان

رياست هيئت 
  41/7  13/11/1390  مديره

  عضو هيئت مديره شركت ساپكو* 
عضو هيئت مديره شركت ايران * 

  خودرو خراسان
عضو هيئت مديره شركت ايران * 

  خودرو فارس
  FBSعضو هيئت مديره شركت * 
  عضو هيئت مديره شركت محورسازان* 

  عضو هيئت مديره شركت ساپكو* 

  علي اصغر سرائي نيا
گسترش توسعه صنعت و به نمايندگي از شركت (

  )خدمات ايرانيان

نايب رئيس 
  _  24/02/1392  هيئت مديره

رياست هيئت مديره شركت ليزينگ * 
  خودرو كار

نايب رئيس هيئت مديره شركت * 
  ليزينگ ايران خودرو

  عضو هيئت مديره شركت آپكو* 
نايب رئيس هيئت مديره شركت * 

 ليزينگ هولدينگ سمند

  عضو هيئت مديره شركت ايساكو* 

  جومهدي محمدعلي
  )ايران خودروبه نمايندگي از شركت (

  

عضو هيئت 
  35/34  23/12/1391  مديره

  رئيس هيئت مديره شركت سايپا گام  *
رئيس هيئت مديره شركت سمند * 

  ترابر
عضو هيئت مديره و نايب رئيس * 

  ريل سمند
  

مديرعامل و عضو هيئت مديره شركت *
  ايسيكو

مشاور عالي رئيس هيئت عامل سازمان * 
  گسترش ايران خودرو

مديرعامل و عضو هيئت مديره شركت * 
  خدمات نوساز وابسته به سازمان گسترش

  رضا رحيمي نسب
به نمايندگي از شركت تعاوني خاص كاركنان (

  )ايران خودرو

عضو هيئت 
  عضو هيئت مديره شركت رجا *  23/26  01/09/1391  مديره

   عضو هيئت مديره شركت آسمان* 
  لرستانفرمانده سپاه * 
  نماينده مردم خرم آباد در مجلس * 

  شوراي اسلامي

  علي حاجي كاظم لواساني
گسترش سرمايه گذاري  شركت به نمايندگي از(

  )ايرانيان

مديرعامل و 
عضو  هيئت 

  مديره
24/03/1389  13/15  

كانون شركت هاي عضو هيئت مديره * 
  ليزينگ

گسترش شركت عضو هيئت مديره * 
  ايرانيانسرمايه گذاري 

عضو هيئت مديره شركت تجارت * 
  حامي الكترونيك ايرانيان

سرپرست و عضو هيئت مديره شركت * 
  ليزينگ ايران خودرو

عضو هيئت مديره شركت ليزينگ * 
  خودروكار

  

شركت فروش كالاي  مديرعامل* 
  ايرانيان

شركت گسترش تجارت مديرعامل  *
  كالاي ايرانيان

هاي كانون شركت  عضو هيئت مديره*
  ليزينگ

شركت فروش  عضو هيئت مديره* 
  خودروي ايرانيان

شركت خدمات  عضو هيئت مديره*
  مشاوره اي حامي ايرانيان

شركت تجارت  عضو هيئت مديره* 
  حامي الكترونيك ايرانيان
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  كميته هاي تخصصي هيئت مديره .٧.٢
 كميته شوراي معاونين و مديران: 

و كليه مديران شركت مي باشد كه هر هفته يك  ، معاون بازاريابي و فروشاقتصاديمتشكل از مديرعامل، معاون مالي و 
بار و به منظور بررسي پيشرفت عملكرد حوزه ها، بررسي مشكلات و اتخاذ تصميمات جهت رفع مشكلات، بررسي طرح هاي جديد 

  .تشكيل جلسه مي دهد... و 
 كميته ويژه بررسي مشكلات مشتريان: 

مي باشد كه   و مدير حسابرسي و پشتيباني فروشمتشكل از مديرعامل، معاون اقتصادي و مالي، مدير پيگيري و نظارت 
  .و جهت بررسي و تصميم گيري در خصوص شكوائيه ها و مشكلات مشتريان تشكيل جلسه مي دهد يدر مواقع ضرور

 كميته معاملات: 
مدير منابع انساني مي باشد كه حسب ضرورت و جهت بررسي و تصميم متشكل از مديرعامل، معاون اقتصادي و مالي و 

  .مي دهده ها و يا مزايده ها تشكيل جلسه گيري در خصوص انواع معاملات شركت شامل خريد يا فروش عمده، برگزاري مناقص
 كميته فناوري اطلاعات: 

مي باشد  شتيباني فروش و مدير واحد متقاضيمتشكل از نماينده ويژه مديرعامل، مدير طرح و برنامه، مدير حسابرسي و پ
  .مي دهد و حسب ضرورت جهت بررسي مشكلات نرم افزاري و سيستمي و شناخت راهكارهاي برون رفت تشكيل جلسه

 كميته وصول مطالبات: 
كه متشكل از مدير عامل، معاون اقتصادي و مالي، مدير پيگيري و نظارت و مدير حسابرسي و پشتيباني فروش مي باشد 

به صورت منظم و هر ماه يك بار جهت بررسي شرايط وصول مطالبات و شناسايي نقاط ضعف و اتخاذ تصميمات به منظور كاهش 
  .حداكثري ريسك ناشي از عدم وصول مطالبات تشكيل جلسه مي دهد

 كميته منابع انساني: 
ابرسي و پشتيباني فروش مي باشد كه به متشكل از مدير عامل، معاون اقتصادي و مالي، مدير منابع انساني و مدير حس

صورت منظم و هر دو ماه يك بار و يا حسب ضرورت به منظور بررسي مشكلات و يا فرصت هاي موجود در سرمايه هاي انساني و 
  .تصميم گيري در خصوص امور تشويقي و يا ترغيبي تشكيل جلسه مي دهد

 كميته مبارزه با پولشويي: 
مي باشد كه به منظور اجراي دستورالعمل ها و الزامات ن اقتصادي و مالي و مدير حسابرسي مدير عامل، معاومتشكل از 

 1390قانوني مبارزه با پولشويي صادره از سوي بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران و سازمان بورس و اوراق بهادار در سال 
  .حسب ضرورت تشكيل جلسه مي دهد وتشكيل شده است 
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  حضور اعضا جلسات هيئت مديره و  .٧.٣
و مصوبات اين  تشكيل جلسه دادهبار  12 هيئت مديره شركت با حضور حداكثر اعضا در محل شركت براي 1391در سال 

نفرجلسه در طول سال مالي مذكور در  48 به عبارتي ديگر، اعضاي هيئت مديره به تعداد. جلسات در شركت جاري شده اند
  .جلسات هيئت مديره حاضر گرديده اند

  مديران اجرايي شركت .٧.٤
  .ومديران اجرايي شركت در جدول ذيل به اختصار آورده شده است يناطلاعات مربوط به معاون

  و مديران اجرايي شركت ينجدول مربوط به مشخصات و سوابق معاون
نام و نام 
سابقه اجرايي در  سمت  خانوادگي

  سوابق مهم اجرايي شركت

معاون مالي و   اميد روحاني
  اقتصادي

  مدير مالي
  معاون مالي و اقتصادي

 معان مالي و اقتصادي گروه صنعتي پويا )1

 رئيس هيئت مديره شركت ويستا مديا )2

 سرپرست موسسه حسابرسي مختار و همكاران )3

  سرپرست موسسه حسابرسي رايمند و همكاران )4
  

معاون بازاريابي و   مهرزاد عطا
  معاون بازاريابي و فروش  فروش

 عضو هيئت مديره و مدير فروش شركت گسترش تجارت  )1

 مدير فروش شركت فروش خودرو ايرانيان )2

 معاون فروش تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو )3

  مدير امور عمومي حوزه رياست بنياد مستضعفان و جانبازان )4

محسن قرباني 
  زاده

و  مدير تجهيز منابع
  خزانه داري

  رئيس اداره خزانه داري
  منابع مدير تجهيز

 رئيس حسابداري و خزانه شركت آلكار ايران )1

 كارشناس ارشد فروش شركت بوتان )2

  

  مدير مالي  علي مصطفائي
  رئيس اداره حسابداري عمومي
  رئيس اداره حسابداري مديريت

  مدير مالي

 مديرمالي شركت توليدي ملامين سازه )1

 حسابرس ارشد موسسه حسابرسي مختار و همكاران )2

  هپتن رئيس حسابداري شركت )3
  

مدير حسابرسي و   عباس گلزارپور
  پشتيباني فروش

  مدير حسابرسي داخلي
مدير حسابرسي و پشتيباني 

  فروش

  حسابرس ارشد موسسه حسابرسي سامان پندار )1
  

  مدير طرح و برنامه  مدير طرح و برنامه  آرزو عزيزي
 كارشناس مركز سنجش از راه دور ايران )1

 صنايع فلزي كوشاسرپرست اداره فناوري اطلاعات  )2

  رئيس اداره فناوري اطلاعات تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو )3

مدير  پيگيري و   غلامرضا بخشي
  نظارت

  رئيس اداره پيگيري و نظارت
  مدير پيگيري و نظارت

 سرپرست پروژه بانكداري الكترونيك بانك سامان )1

  سرپرست بازرگاني خارجي صنايع مخابرات صاايران )2

  مدير منابع انساني  مدير منابع انساني  بهراد ظهيري
 مسئول پشتيباني شركت همگام ايساكو )1

 مسئول پشتيباني و حراست شركت نوساز )2

  مسئول حراست و بازرس ويژه مدير عامل شركت انبارهاي عمومي گمرك ايران )3

  مدير پاركينگ   مدير پاركينگ   اصغر روحاني

 شركت تعاوني خاص كاركنان ايران خودرومعاون منابع انساني و دبير جلسات هيئت مديره  )1

 )ايدكو(عضو هيئت مديره شركت توسعه صنعت و گسترش خدمات ايرانيان )2
 عضو هيئت مديره شركت خدمات مشاوره اي حامي ايرانيان )3

  مدير بازرگاني شركت حمل و نفل سمند ايرانيان )4

مدير بازاريابي و   امير داستاني
  رئيس اداره بازاريابي  فروش

 دايره تحقيقات بازارسرپرست  )1

 رئيس اداره بازاريابي )2
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  عملكرد شركت در رابطه با توسعه منابع انساني .8.2
تلاش هاي زيادي جهت ارتقاي سطح علمي و عملكردي سرمايه هاي انساني صورت پذيرفته است كه از  1391در سال 

  :آن جمله مي توان به موارد ذيل اشاره نمود
  در كل شركت نفر اول از كارمندان نمونه 3ارزيابي عملكرد دوره اي كاركنان و انتخاب، 
 ارزيابي عملكرد درون حوزه اي كاركنان و انتخاب نفرات برتر حوزه هاي مختلف، 
 ارائه آموزش هاي عمومي و تخصصي با همكاري مراكز معتبر آموزشي كشور، 
 ي شناخت استعدادها و علايق آنان و بهره برداري حداكثري از توانايي و ثر با كاركنان در راستاؤايجاد ارتباطات م

 تخصص كاركنان در راستاي تحقق اهداف كلان شركت،

  توجه به افزايش سطح سلامت جسمي و روحي كاركنان از طريق پرداخت هزينه هاي ورزشي در قالب
 ،و منطبق بر قوانين جاري در شركت مادر دستورالعمل هاي داخلي

 م با كاهش هزينه هاي جاري آنان،أانجام آزمايشات پزشكي دوره اي كاركنان جهت افزايش سطح سلامت تو 

 پوشش بيمه تكميلي و بيمه عمر و حوادث كاركنان، 
 اعطاي تسهيلات و پرداخت ساير كمك هاي نقدي و غيرنقدي در چارچوب ضوابط و قوانين داخلي، 
 انجام اصلاحات ضروري منطبق با نظر كاركنان و  سنجش ادراكات پرسنل به صورت دوره اي و 

 يشنهادات پرسنلراه اندازي نرم افزار مكانيزه نظام پيشنهادات جهت تسهيل فرآيند دريافت پ. 

  شركت ليزينگ ايرانيان ساختار سازماني .8.3
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  در يك نگاه )سهامي عام( ليزينگ ايرانيان شركت وضعيت مالي .9

  91لغايت  89از سال  )سهامي عام(ليزينگ ايرانيانشركتعملكرد مالي
  1389  1390  1391  سال مالي/شرح

  )ميليون ريال(اطلاعات عملكرد مالي طي دوره)الف
  830.200  911.983 818.909  درآمد خالص
  622.444  551.056 371.213  سود عملياتي

  33.481  32.451  21.028  درآمدهاي غيرعملياتي
  516.005  460.417  308.718  پس از كسر ماليات -سود خالص

  15.624  18.871  7.504  تعديلات سنواتي
  615.839  1.102.525  343.914  وجوه نقد حاصل از فعاليت هاي عملياتي
  )ميليون ريال(اطلاعات وضعيت مالي در پايان دوره)ب

  6.108.497  7.996.755  5.709.654  هاجمع دارايي 
  4.524.687  6.449.448  4.306.629  جمع بدهي ها

  1.000.000  1.000.000  1.000.000  سرمايه ثبت شده
  1.583.809  1.547.307  1.403.025  جمع حقوق صاحبان سهام

  )درصد(نرخ بازده)ج
  45/8  76/5  41/5  نرخ بازده دارايي ها

  58/32  76/29 22 )ارزش ويژه(سهامنرخ بازده حقوق صاحبان 
  اطلاعات مربوط به هر سهم)د

  -  -  _  تعداد سهام در زمان برگزاري مجمع
  301  410 291 )ريال(اولين پيش بيني سود هر سهم

  510  410 291 )ريال(آخرين پيش بيني سود هر سهم
  516  460  309  )ريال(سود واقعي هر سهم 
  490  450  _  )ريال(سود نقدي هر سهم 

  2.742  2.009  1.023  )ريال(آخرين قيمت هر سهم در تاريخ تائيد گزارش 
  1.584  1.555  1.403  )ريال(ارزش دفتري هر سهم 

  31/5  37/4 311/3 )ريال(نسبت قيمت به درآمد واقعي هر سهم
 ساير اطلاعات)ه

  106  114  121  )نفر(تعداد كاركنان 
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 ليزينگ شركت عمليات بر مروري: دوم  فصل
  1391 سال در ايرانيان
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، و عضو كانون ليزينگ هاي كشور تحت نظارت بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران) سهامي عام(ليزينگ ايرانيان 
با اتكا به دانش،  خود؛ يك دهه فعاليتبيش از طول كه توانسته است در با ماهيت فعاليت مالي و اعتباري مجموعه اي است 

قرار گرفتن اين شركت  .تخصص و توانمندي سرمايه هاي انساني خود به دستاوردهاي بزرگي در صنعت ليزينگ كشور نايل گردد
در سه سال  ) IMI-به استناد گزارش رسمي سازمان مديريت صنعتي كشور( در بين شركت هاي برتر و غول هاي تجاري كشور

بديهي است . مصداقي بر اين مدعاستشركت، و خدمات رساني متمايز براي مشتريان براي سهامداران  مستمر متوالي و سودآفريني
كه نبود هر  استحوزه ها و نيروها تعداد كثيري از ، يكپارچه و به هم پيوسته همگونماحصل تلاش  ،تعيين شده حصول اهداف

به اهم فعاليت هاي صورت  اين قسمت فرصت را مغتنم شمرده و در. ايدبه اهدافش دور مي نم دستيابييك از آنها سازمان را از 
  .گذري اجمالي خواهيم داشت ،1391سال مالي طي گرفته در شركت ليزينگ ايرانيان 

  بازاريابي و فروش .1

تغييرات گسترده در صنعت ليزينگ كشور در چارچوب مصوبات بانك مركزي كه موجب كاهش نرخ سود دريافتي شركت 
است در كنار تحولات گسترده در بازارهاي مالي و صنعت خودروسازي كشور به خصوص در نيمه دوم سال  هاي ليزينگ شده

  .، اثرات سوئي بر عملكرد شركت هاي فعال در زمينه واسطه گري مالي نظير شركت هاي ليزينگ داشته است1391
با بهره گيري از تكنيك هاي  سال اخير هسشركت ليزينگ ايرانيان به عنوان يكي از اركان اصلي صنعت ليزينگ كشور در 

و  ايدرا به فرصت تبديل نم هااين تهديد تلاش نموده تا در حد امكان و فناوري اطلاعات بازرگاني ،نوين و هوشمندانه مديريت مالي
 خود ي نفعانكشور، نصيب ذاقتصادي حاكم بر با بهبود به هنگام سياست هاي اعطاي تسهيلات بهترين منافع را از شرايط جاري 

و و تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو حمايت گروه صنعتي ايران خودرو ليزينگ ايرانيان با برخورداري از به بياني ديگر  .ايدنم
بهره برداري از مكانيزم هاي جديد فروش و ارائه تسهيلات، نقش بسزايي در ايجاد تعادل بين عرضه و تقاضا در صنعت خودروي 

  .ه استكشور ايجاد نمود
  

  1391جدول تعدادي فروش به تفكيك نوع فروش در سال
  تعداد نوع فروش  رديف

  10.005 در قالب عقود اجاره و فروش اقساطيفروش  1
  10.485  1104فروش نقدي و اعتباري و فروش نمايندگي   4

  20.490  مجموع
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را در قبال اعطاي انواع خودروهاي گروه صنعتي ايران خودرو  از دستگاه 20.490بيش از  1391ليزينگ ايرانيان در سال 
همان طوري كه در نمودار فوق ملاحظه       . به مشتريان محترم واگذار نموده است و در قالب انواع روش هاي فروش تسهيلات
 ا در شرايطي حفظ كرده استهمچنان روند صعودي و افزايشي خود ردر مقايسه با آمار فروش ساليان گذشته، اين تعداد  مي گردد

بوده  مواجهكاهش تقاضا  بالتبعكشور به خصوص در ماه هاي پاياني سال با كاهش توليد و افزايش قيمت و كه صنعت خودروي 
  . است

  
  

پاركينگ صدف، پاركينگ اختصاصي شركت از سوي ديگر 
كه وظيفه تحويل خودروها به مشتريان را عهده دار است؛  ليزينگ ايرانيان

 سالدو طبق نظرسنجي صورت گرفته در گروه صنعتي ايران خودرو در 
در جلب رضايت مشتريان گرديده  رتبه اولحائز  ،1391و  1390 متوالي

است و اين مهم تداعي گر ميزان اهميت اين شركت به ارائه خدمات شايسته 
  . ام به مشتريان مي باشدو در خور شأن و مق
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  طرح و برنامه .3

نرم  است و در حقيقت تمام نيازهاي فرآيندي، و پشتيباني يكي از حوزه هاي ستادي حوزه طرح و برنامه ليزينگ ايرانيان
و ضمن ايجاد ايده هاي نو نسبت به خلق ابزارهايي در جهت تبديل اين ايده ها  مي نمايد حمايتسخت افزاري شركت را و  افزاري

نيز همچون ساليان گذشته نقش  1391با برخورداري از نيروهاي متخصص و توانمند در سال  اين حوزه. به واقعيت اقدام مي نمايد
  :ادامه به اهم آنها اشاره مي گرددداشته است كه در شركت ليزينگ ايرانيان  بسزايي در دستاوردها و موفقيت هاي

  امور سيستم ها و روش ها
 تهيه برنامه مبسوط نگهداشت سيستم مديريت كيفيت 

  تهيه، تغيير و به روز آوري فرآيندهاي كاري، روش ها و دستورالعمل ها 

 انجام مميزي داخلي شركت و همراهي در مميزي سالانه شركت 

 و رفع موانع پيش رو روند تحقق اهداف و پايش نظارت ،كنترل 

 گواهي نامه  تمديدISO9001-2008   از شركتDQS آلمان  

  فناوري اطلاعات
 طراحي وب سايت جديد منطبق با نيازهاي شركت 

  به صورت آنلاين و مجازي(مشتريان طراحي و راه اندازي شعبه مجازي ارائه خدمات پس از فروش به( 
 طراحي و راه اندازي سيستم سهامداري 

  ارزيابي عملكرد پرسنلطراحي، توليد و پشتيباني نرم افزار 

  نظام پيشنهادات و سنجش ادراكات پرسنل(طراحي، توليد و پشتيباني نرم افزار تكميلي منابع انساني( 
 ارتقاي سطح امنيتي شبكه ها و پايگاه داده درون سازمان 

  مزايدهطراحي، برنامه نويسي و راه اندازي سيستم 
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جشن آغاز سال شركت تعاوني خاص كاركنان ايران  "شايسته است در اين قسمت اشاره اي داشته باشيم به 
كاركنان تمام شركت هاي زيرمجموعه تعاوني خاص كاركنان با حضور مديران و   1392فروردين سال  18كه در روز  "خودرو

، )سهامي عام(ليزينگ ايرانيان شركت مديريت عامل برگزار گرديد و ايران خودرو در محل سالن اجتماعات شركت ساپكو
شركت هاي زيرمجموعه ي گروه انتخاب  يتمام برگزيده در بين عاملمديربه عنوان  "علي حاجي كاظم لواساني"جناب آقاي 

 . گرديدند
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 هاي شركت عملكرد بر مروري: سوم  فصل
  سرمايه پذير
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  )سهامي خاص(ايرانيانت تجارت حامي الكترونيك شرك .1

 تجارت حامي الكترونيك ايرانيان عملكرد شركت .١.١

ايران خودرو مبني بر تعالي گروه صنعتي در راستاي سياست هاي شركت تعاوني خاص كاركنان و  1386در آبان ماه سال     
مقرر توجه به نياز شديد بازار به شبكه هاي پولي الكترونيكي  ضمن تجارت الكترونيك،پيوستن به دنياي و سيستمهاي الكترونيك 

تجارت حامي الكترونيك "در دستور كار قرار گيرد و شركت راه اندازي شركتي مستقل در ارتباط با تجارت الكترونيك  تا گرديد
و تحت شماره  26/11/1386 در تاريخ) سهامي خاص(شركت تجارت حامي الكترونيك ايرانيان . استماحصل آن تصميم  "ايرانيان

   ليزينگ ايرانيان  تابعهشركت شركت،  اين .تهران به ثبت رسيده است غيرتجاري در اداره ثبت شركت ها و موسسات 316596
  .ريال دارد 1.000.000.000و در حال حاضر سرمايه اي معادل  است

  

 "تجارت حامي الكترونيك ايرانيان"تركيب سهامداران شركت 

  درصد سهام  تعداد سهام  سهامداران
  %70  699.998  شركت ليزينگ ايرانيان

  %30  299.999  شركت تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو
  0  3  ساير سهامداران

  %100  1.000.000  جمع

 

  در شركت تجارت حامي الكترونيك ايرانيان ها و اقدامات انجام گرفته فعاليت .١.٢

همواره تلاش نموده است تا با  "تجارت حامي الكترونيك ايرانيان" عمده شركتشركت ليزينگ ايرانيان به عنوان سهامدار 
نقش اين شركت در صنعت تجارت الكترونيك در پررنگ تر شدن ؛ اعمال تغييرات ساختاري و فرآيندي و ترسيم اهداف استراتژيك

       رت حامي الكترونيك ايرانيان اشاره فعاليت هاي صورت گرفته در شركت تجادر ادامه به اهم  .نقش موثري ايفا نمايدكشور 
  :مي گردد

 ،ارائه خدمات پرداخت به بانك ها و موسسات مالي و اعتباري 

 ،فراهم ساختن هر گونه سخت افزار، نرم افزار و تجهيزات جانبي ضروري به منظور انجام كليه عمليات بانكي 

  اعتباري كه توسط اين شركت، بانكها ، موسسات مالي و ارائه كليه خدمات فني به دارندگان كارت هاي الكترونيكي
 اعتباري، سازمان ها و شركت هاي دولتي و خصوصي صادر گرديده است،

  خدمات شركت، زمينهبرنامه ريزي، طراحي و ارائه هر گونه خدمات بازاريابي در 

 ها، موسسات مالي و اعتباري و  صدور انواع كارت هاي اعتباري و نقدي به طور مستقل و يا به عامليت از طرف بانك
 شركت هاي سرويس دهنده كارت هاي اعتباري يا نقدي مورد تائيد بانك مركزي،
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  به اعضاي انواع كالا و خدمات و وصول اقساطارائه خدمات پرداخت، دريافت، پرداخت تسهيلات جهت خريد ،
 اعتباري و نقدي،شركت تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو از طريق صدور انواع كارت هاي 

 ور اجراي عمليات انعقاد قراردادهاي مديريت وجوه اداره شده با بانك ها و ساير موسسات مالي و اعتباري به منظ
 ارائه انواع خدمات كارت هاي الكترونيكي، مالي و پولي و

  يندگي به شركت انجام كليه پروژه هاي مربوط به فناوري اطلاعات و ارتباطات، اخذ و اعطاي نمابسترسازي جهت
هاي داخلي و خارجي، صادرات و واردات در امور مرتبط، سرمايه گذاري، حق العمل كاري، انجام معاملات سهام و 

 ،مشاركت در ايران و كشورهاي خارجي در راستاي موضوع اساسنامه شركتاوراق قرضه و 
  ،نفر  17شركت در حال حاضر داراي  شايان ذكر است اين(به گزيني نيروي انساني و مديريت هدفمند هزينه ها

 ،)نيروي انساني مي باشد
 ،آموزش نيروهاي انساني در زمينه هاي تخصصي در جهت پاسخگوئي شايسته به مخاطبان شركت 

  
  :انجام گرفته به شرح نمودار زير مي باشد در اين راستا درآمد حاصل از فعاليت هاي

  

  

24,851,338,521

19,851,918,376
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)سهامي خاص(شركت تجارت حامي الكترونيك ايرانيان 
نمودار تجمعي درآمد عملياتي تحقق يافته

1391لغايت  1387از سال 

١٣٩١

١٣٩٠

١٣٨٩

١٣٨٨

١٣٨٧



34 
 

  .زيان آورده شده است الكترونيك ايرانيان در آينه ترازنامه و صورت سود ودر ادامه وضعيت عملكردي شركت تجارت حامي 
  
  

  )سهامي خاص(شركت تجارت حامي الكترونيك ايرانيان
 ترازنامه

  1391اسفندماه30در تاريخ
  29/12/1390    30/12/1391   بدهي ها و حقوق صاحبان سهام  29/12/1390  30/12/1391   دارايي ها

  ريال    ريال        ريال    ريال    
          بدهي هاي جاري        دارايي هاي جاري

  12.623.078.895    2.682.008.911    حساب ها و اسناد پرداختني تجاري    6.832.663.990    859.790.248    موجودي نقد
  4.500.537.687    11.184.454.058    ساير حساب ها و اسناد پرداختني    162.154.054    163.154.054    سرمايه گذاري كوتاه مدت

  415.191.728    499.081.698    ذخيره ماليات    70.405.129.320    78.471.571.237    حساب ها و اسناد دريافتني تجاري
  71.351.699.997    62.046.169.355    تسهيلات مالي دريافتي    15.210.671.718    4.110.912.920    ساير حساب ها و اسناد دريافتني

  88.890.508.307    76.411.714.022    جمع بدهي هاي جاري    349.128.660    535.427.410    پيش پرداخت ها
              92.959.747.742    84.140.855.869    جمع دارايي هاي جاري

                      
          بدهي هاي غيرجاري           دارايي هاي غيرجاري

  0    5.447.083.719    دريافتي بلندمدتتسهيلات     1.760.406.894    1.521.377.720    دارايي هاي ثابت مشهود
  310.468.329    663.762.726    ذخيره مزاياي پايان خدمت كاركنان    1.389.978.184    3.425.264.983    ساير دارايي ها

  310.468.329    6.110.846.445    جمع بدهي هاي غيرجاري    3.150.385.078    4.946.642.703    جمع دارايي هاي غيرجاري
  89.200.976.636    82.522.560.467    بدهي هاجمع             
                      
          حقوق صاحبان سهام            
  1.000.000.000    1.000.000.000    سرمايه            
  100.000.000    100.000.000    اندوخته قانوني            
  5.809.156.184    5.464.938.105    انباشته) زيان(سود             
  6.909.156.184    6.564.938.105    جمع حقوق صاحبان سهام            

    96.110.132.820    89.087.498.572    جمع دارايي ها
جمع بدهي ها و حقوق صاحبان 

  سهام
  89.087.498.572    96.110.132.820  
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  )سهامي خاص(شركت تجارت حامي الكترونيك ايرانيان 
  صورت سود و زيان

  1391اسفند ماه 30براي سال مالي منتهي به
  1390سال    1391سال      شرح

  ريال    ريال        
  19.851.918.376    24.851.338.521        درآمد ارائه خدمات

              :كسر مي شود
  )5.239.479.657(    )7.206.243.546(        هزينه هاي اداري و عمومي

  )8.289.623.107(    )11.831.180.284(        هزينه هاي مالي
  6.322.815.612    5.813.914.691        سود عملياتي

  480.923.971    0        خالص ساير درآمدها و هزينه هاي غيرعملياتي
  6.803.739.583    5.813.914.691        قبل از ماليات) زيان(سود 

  )415.191.728(    )358.132.770(        ماليات بر درآمد
  6.388.547.855    5.455.781.921        خالص) زيان(سود 

              انباشته) زيان(گردش حساب سود 
  6.388.547.855    5.455.781.921        خالص) زيان(سود 

  771.606.978        5.809.156.184    سود انباشته در ابتداي سال
  )1.226.744.869(        0    تعديلات سنواتي

  )455.137.891(    5.809.156.184        سود انباشته در ابتداي سال تعديل شده
  5.933.409.964    11.264.938.105        قابل تخصيص) زيان(سود 

              تخصيص سود
  )77.160.697(    )5.800.000.000(        سود سهام مصوب

  )47.093.083(    0        اندوخته قانوني
  5.809.156.184    5.464.938.105    انباشته در پايان سال) زيان(سود

  
  

  
كه شركت ليزينگ ايرانيان به عنوان سهامدار عمده شركت تجارت حامي  1390از سال  در نهايت مي توان اذعان داشت

در دستيابي به چنين موفقيتي . رشد داشته است %95مد عملياتي شركت دقيقاً آالكترونيك ايرانيان معرفي گرديده است، در
مي توان  و مي باشدبي شك نشانگر موثر بودن تغييرات و تحولات ايجاد شده در اين شركت شرايط اقتصادي حاكم بر كشور، 

  .شودبا جديت بيشتر پيگيري در آينده نيز اين خط مشي  اميدوار بود كه
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  يك ايرانيانشركت تجارت حامي الكترون برنامه هاي آتي .١.٣

برنامه ضمن ملحوظ نظر قرار دادن اهداف استراتژيك شركت توام با بررسي و انجام مطالعات كارشناسي،  ؛1391در سال 
  :تبيين گرديده است كه در ادامه به اهم آنها اشاره مي گردد 1392سال  برايخاصي  هاي

 انتخاب بانك عامل جديد 

كه بتواند  به نحوي است نظام بانكي كشورماهيت عملكردي اين شركت در گرو تعامل نزديك با 
از اين رو با توجه به انقضاي قرارداد في مابين با بانك . حاشيه سود نسبي بهتر و بالاتري را ايجاد نمايد

، شركت در 1391 در سال ساير بانك هااقتصاد نوين و پيرو مذاكرات و توافقات ضمني انجام شده با 
دريافت خدمات  ف غائي دراهدا بتواند جديدي اقدام نمايد كهتلاش است نسبت به انعقاد قرارداد 

   . حداكثر سازي سود  سهامداران را محقق نمايد بانكي مطلوب تر و نيز
  پروژه توليد و فروش كاغذA4 

در گروه صنعتي ايران  داين شركت درصدد است با ورود به عرصه كاغذ كشور، از ارتباطات موجو
  .را تامين نمايدساير ارگان هاي پرمصرف حتي  و اين گروهبهره برداري نموده و كاغذ مورد نياز  خودرو

 ساير برنامه ها  
 افزايش تعداد فروشگاه هاي زنجيره اي و پاسخگويي به انواع نياز سهامداران و مشتريان -

 ليزينگ ايرانيانواسپاري كالا به همكاران گروه با مشاركت شركت  -

 بازاريابي و رايزني جهت دريافت امتياز واريز حقوق و بن هاي پرسنل گروه به كارت حامي -

  شاپرك شبكهاتصال به  امكان ايجاد زيرساخت هاي لازم جهت -
  

تجارت حامي " توان و ظرفيت بالقوه شركت قادر است تادر آينده نزديك مذكور  اجراي برنامه هاي بديهي است
اميد  در نهايت .منتفع نمايداز منافع حاصله مشتريان سازماني را  يتمامبه فعليت برساند و بيش از گذشته را " الكترونيك ايرانيان

و با اتكا  "شركت تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو"و  "گروه صنعتي ايران خودرو" است با بهره مندي از حمايت هاي حداكثري
و از اين طريق گام كوچكي در راه  شدهعملياتي  به طرز مطلوبي برنامه هاي مذكور  هاي انساني،به تلاش و تخصص سرمايه 

  .برداشته شود ميهن اسلاميخدمتگزاري به 
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  )سهامي خاص(شركت خدمات بيمه اي مهر طريق ايرانيان  .2

  خدمات بيمه اي مهر طريق ايرانيان عملكرد شركت  .2.1
اخذ  ":با موضوع فعاليت 386479ت شماره تح 14/07/1389ايرانيان در تاريخ  شركت خدمات بيمه اي مهر طريق  

سرمايه اين شركت در . به ثبت رسيده است "نمايندگي از شركت بيمه ايران و عرضه خدمات بيمه اي با رعايت قوانين مربوطه
  :ير استمندرج در جدول زو تركيب سهامداران آن به شرح  ريال 1.000.000.000حال حاضر برابر 

  

  تركيب سهامداران شركت خدمات بيمه اي مهر طريق ايرانيان
  درصد سهام  تعداد سهام  سهامداران

  %30  2999 شركت تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو
  %25  2500  شركت ليزينگ ايرانيان 

  %40  4000  شركت سرمايه گذاري مهرپارسي
  %5  500 شركت خدمات مشاوره اي حامي ايرانيان

  0  1  گسترش سرمايه گذاري ايرانيان شركت
  %100  10.000  جمع

 

  فعاليتها و اقدامات انجام گرفته در شركت خدمات بيمه اي مهر طريق ايرانيان .2.2
طبق اساسنامه شركت؛ ارائه خدمات بيمه اي به  1391عمده فعاليت شركت خدمات بيمه اي مهر طريق ايرانيان در سال   
  .اقدامات صورت گرفته توسط اين شركت آورده شده است در ادامه رئوس. بوده است حقيقي و حقوقي مشتريان

 انعقاد قرارداد صدور بيمه نامه شخص ثالث خودروهاي صفر كيلومتر توليدي ايران خودرو 

  شخص ثالث، بدنه، درمان تكميلي، عمر و حوادث، مسئوليت، باربري، آتش سوزي و (ارائه انواع خدمات بيمه اي (...
 براي مشتريان حقيقي و حقوقي

 

در ادامه گزارش صورت ترازنامه و صورت سود و زيان شركت مهرطريق ايرانيان آورده شده است تا وضعيت عملكردي 
  .براي سهامداران به وضوح مشخص گردد 1391شركت در طول و پايان سال 
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)سهامي خاص(شركت خدمات بيمه اي مهرطريق ايرانيان
  ترازنامه
 1391اسفندماه  30براي سال مالي منتهي به 
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)سهامي خاص(شركت خدمات بيمه اي مهرطريق ايرانيان
  صورت سود و زيان

 1391اسفندماه  30براي سال مالي منتهي به 
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  برنامه هاي آتي شركت خدمات بيمه اي مهر طريق ايرانيان .2.3
  :اهم برنامه هاي آتي اين شركت به شرح ذيل مي باشد  

 طراحي و اجراي بيمه جامع زندگي 

 ايجاد دفاتر فرعي به خصوص در مناطقي كه گروه صنعتي ايران خودرو داراي كارخانه و يا سايت  مي باشد 

  بيمه اي سهامدارانبرنامه ريزي جهت تامين نيازهاي 

  تامين پوشش هاي بيمه اي مورد نياز تمام شركت هاي تابعه 

 راه اندازي مكانيزم هاي صدور انواع بيمه نامه به صورت اينترنتي  
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  صندوق سرمايه گذاري مشترك اميد ايرانيان .3

  سرمايه گذاري مشترك اميد ايرانيان عملكرد صندوق .3.1
 ميليارد ريال 50حجم  و با ايرانيان كه صندوقي با سرمايه باز در اندازه كوچكصندوق سرمايه گذاري مشترك اميد 

لازم به ذكر  .نزد سازمان بورس و اوراق بهادار به ثبت رسيده است 10786تحت شماره  04/05/1389محسوب مي شود، در تاريخ 
ريال بوده است و  14.133.060.269دوق حجم دارايي هاي صن 30/09/1391و در تاريخ  مي باشد ساله 2است عمر اين صندوق 

  .صادر شده است 15/07/1391همچنين تمديد مجوز فعاليت صندوق در تاريخ 

سرمايه گذاران و تشكيل سبدي از دارايي هاي مالي و  هاي راكد،هدف از تشكيل اين صندوق، جمع آوري سرمايه  
اين صندوق تلاش مي كند ضمن پذيرش  .بهره مند گردند مشاركت كنندگان از سود حاصلهكه  است مديريت اين سبد به نحوي

نيل به اين هدف از طريق سرمايه گذاري سهام و  .ريسك مورد قبول، بيشترين بازدهي ممكن را براي سرمايه گذاران ايجاد نمايد
   .د گشتحق تقدم خريد سهام شركت هاي پذيرفته شده در بورس و اوراق بهادار با درآمد ثابت، ممكن و ميسر خواه

  :اركان صندوق سرمايه گذاري اميد نوين ايرانيان به شرح جدول ذيل مي باشد
  

  شماره ثبت  تاريخ تاسيس  نام شركت  اركان
  321752  18/01/1387  تامين سرمايه نوين  مدير

  227124  07/05/1383  گسترش سرمايه گذاري ايرانيان ضامن نقدشوندگي
  15010  21/11/1381  موسسه حسابرسي هادي حساب تهران  متولي

  13961  06/03/1381  موسسه حسابرسي حافظ انديشان پارس  حسابرس
  18273  07/08/1384  كارگزاري تامين سرمايه نوين  كارگزار

  
  

  :شامل اشخاص زير است 04/05/1391صندوق در تاريخ دارندگان واحدهاي سرمايه گذاري ممتاز 

واحدهاي ممتاز تحت تعداد  نام دارندگان واحدهاي ممتاز رديف
  تملك

درصد واحدهاي تحت 
  تملك

  %50  2500  تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو  1
  %40  2000  گسترش سرمايه گذاري ايرانيان  2
  %10  500  ليزينگ ايرانيان  3

  %100  5000 مجموع
    



اد در 
صلي 
صورت 

 توليد و اقتصا
قت صاحبان اص
هدف بزرگ ص
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3  
3  

3  
  
1.  

(  
(  
1(  
9  
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تحقق همين ه
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مبالغ به(              
14منتهي به  مياني

304.352.245
328.036.138

0  
390.866.995
64.740.996
.087.996.374

)70.414.457
)33.678.648(
)104.093.105

983.903.268
6.33%  
6.02%  

ري سپه  
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مين انعكاس 
ي مشترك اميد

3/09/1391       
30/9ني منتهي به 

781.286.643 
521.747.193 
41.278.846  
467.447.841 
22.175.029  

1.833.935.552

)85.572.688( 
)35.619.258( 
)121.191.946(

1.712.743.608
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12.12%  
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%
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ر بازار سرمايه
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  شركت مالي عملكرد بر مروري : چهارم فصل
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  زمينه هاي فعاليت .1

ليزينگ ايرانيان مطابق كشور نبوده است، با اين وجود  مل روزهاي خوبي براي صنعت خودروسازيشا 1391اگرچه سال 
در زمينه ارائه تسهيلات به عموم مردم و متقاضيان در جهت خريد انواع نيز همچون گذشته  اين سالموضوع اساسنامه خود، در 

بازار  تلاش نموده تاخودروهاي سواري گروه صنعتي ايران خودرو اقدام نموده است و ضمن ارائه تسهيلات آسان به متقاضيان 
ليزينگ ايرانيان در ارائه تسهيلات به متقاضيان از سبد . ايجاد نمايد بزرگ ترين خودرو ساز خاورميانهرا براي  فروش مناسبي

  :فروش مطابق نياز مشتريان بهره جسته است كه در ادامه به اهم آنها اشاره  مي گردد روش هاي متنوع
 اعتباري و فروش نقدي 

 مليك و اقساطيدر قالب عقود اجاره به شرط ت( فروش اقساطي( 
 فروش نقدي 

  مين ماليتأ سياست هاي .2

مالي ارزان قيمت و مقرون به  منابع تامين به خصوص شركت هاي ليزينگ، ي موسسات مالي و اعتبارييكي از دغدغه ها
تمام و منتفع شدن  به نحوي كه كسب و كار شركت در پايان سال مالي موجب افزايش ارزش ثروت سهامداران مي باشد صرفه 

 ،مين مالي به عنوان ابزاري رقابتي براي شركت ها شناسايي مي گرددال حاضر اتخاذ سياست هاي مناسب تأدر ح .گردد ذينفعان
فه اي را در قتلاش هاي بي و است و اهميت خاصي قائل و مديريت منابع ماليسبك و سياق تامين  به شركت ليزينگ ايرانيان

در حقيقت مي توان اذعان داشت كه استمرار موفقيت آميز فعاليت هاي شركت در . ي دهدراستاي دستيابي به اين اهداف انجام م
 . شركت مي باشد و مديريت نقدينگي و سرمايه گذاري هاي گرو كارا و اثربخش بودن سياست هاي مالي

  

  روند تسهيلات اعطايي .3

با عنايت به  1391م به ذكر است در سال مبلغ و تعداد تسهيلات اعطايي به مشتريان آورده شده است، لاز زيردر جدول 
تغييرات عمده در بازار، ليزينگ ايرانيان جهت كاهش ريسك هاي ناشي از تفاوت قيمت خودرو و جلوگيري از تضييع حقوق 

  .متمركز نمودفروش نقدي  رفروش خود را ب% 50 بيش ازسهامداران، 
  ريالي اعطاي تسهيلات- جدول مقايسه اي تعدادي

  تعداد تسهيلات اعطايي  تسهيلات اعطاييمبلغ 
1391  1390  1389  1391  1390  1389  

558.583.825.492  2.795.646.850.727  2.205.772.347.934  10.005  40.038  32.179  
 



 

 

 1389ي 

 1389 

3%

ر سال هاي

4%

 سال هاي

39

 اعطايي در
13

1391

40

 اعطايي در
13

1391

45 

 

 

  

 

12%

 تسهيلات
391لغايت 
1390

10%

 تسهيلات
391لغايت 
1390

49%

ه اي تعداد

1389

50%

ه اي مبلغ

1389

ار مقايسه

دار مقايسه

نمود

نمود
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  روند سود .4

  روند سود قبل از كسر ماليات .٤.١
به  1391لغايت  1384روند سود قبل از كسر ماليات شركت ليزينگ ايرانيان را در طول سال هاي  زيرجدول و نمودار  

عمدتا ناشي از اعمال محدوديت در مورد نرخ   1390نسبت به سال  1391درصدي سود درسال  33كاهش  .تصوير كشيده است 
و تحولات گسترده در قيمت  تسهيلات قابل اعطا به متقاضيان بر اساس بسته سياستي نظارتي بانك مركزي جمهوري اسلامي

در سال پيش رو خط مشي هاي و همين طور  1391شايان ذكر است در اواخر سال . بوده است آنها محصولات و ميزان عرضه
  .گرديده و خواهد گرديداين تهديدها اتخاذ جهت تبديل به فرصت نمودن  نويني

  

  

  

  

  

  

  

  

0
200,000
400,000
600,000
800,000

13911390138913881387138613851384

نمودار مقايسه اي سود قبل از كسر ماليات شركت ليزينگ 
ايرانيان

  جدول مقايسه اي سود قبل از كسر ماليات شركت ليزينگ ايرانيان
  )ميليون ريال(سود قبل از كسر ماليات  سال فعاليت  رديف

1  1384  223.200  
2  1385  391.766  
3  1386  405.017  
4  1387  421.426  
5  1388  438.054  
6  1389  655.926  

7  1390  583.507  

8  1391  392.241  
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  تغييرات در سرمايه گذاري ها .5

:تغييرات سرمايه گذاري هاي بلند مدت شركت در سال مالي مورد گزارش به شرح مندرج در جدول ذيل مي باشد   
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)سهامي عام(شركت ليزينگ ايرانيان  
 صورتهاي مالي

 ترازنامه
1391اسفندماه  30در تاريخ   

  صورت هاي مالي مقايسه اي .6

و يا ساير شركت هاي  بررسي صورت ها و شاخص هاي مالي آن شركت و مقايسه آنها با ساليان گذشتهبرترين مرجع شناخت اثربخشي فعاليت هاي يك شركت، 
  . مي باشد فعال در صنعت مشابه

    ترازنامه  .6.1
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  صورت سود و زيان  .6.2
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  ت جريان وجوه نقدرصو.6.3
  

  

)عام سهامي(ايرانيانليزينگشركت
مالي صورتهاي  

جريان وجوه نقدصورت   

1391 ماه اسفند 30 به منتهي مالي سال  
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  نسبت هاي مالي مقايسه اي .7

  1389  1390  1391  شرح رديف

دوره  1 پايان در جاري ي داراييها
دوره پايان در جاري ي بدهيها ൌ جاري   62/1  17/1  33/1   نسبت

دوره  2 پايان در بدهيها جمع
دوره پايان در داراييها جمع ൌ بدهي   74/0  81/0  75/0   نسبت

خالص  3 ماليାسود هزينه
داراييها جمع ൌ داراييها جمع   13/0  097/0  12/0   نسبت بازده

خالص  4 سود
سهام صاحبان حقوق جمع ൌ سهام صاحبان   33/0  30/0  22/0   نسبت بازده حقوق

عملياتي  5 فعاليتهاي از حاصل نقد خالص
خالص سود ൌ سود   19/1  39/2  11/1   نسبت نقد شوندگي

عملياتي  6 فعاليتهاي از حاصل نقد خالص
دوره پايان در سهام تعداد ൌ سهم هر   616  1.103  344  جريان نقد
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  شركت ليزينگ ايرانيانبررسي شاخص هاي مالي  .8
  

هر ساله اطلاعات مالي و عملكردي شركت هاي بزرگ ايران را  به عنوان مرجع رسمي كشور؛ سازمان مديريت صنعتي
شركت ليزينگ بر اساس اين بررسي ها . رتبه بندي مي نمايد شركت هاي برتر را بر حسب اين اطلاعاتبررسي و جمع آوري، 

درت هاي تجاري كشور گرديده است كه اين مهم سال متوالي حائز جايگاهي در خور در ميان ابرق 3در  )سهامي عام(ايرانيان 
  . نقطه اطمينان و اعتمادي است براي سهامداران و مشتريان شركت

  .رتبه شركت را از منظر شاخص هاي مالي مختلف در سه سال مذكور آورده استاطلاعات مندرج در جدول زير 
  1390 عملكرد مالي سال  1389 عملكرد مالي سال  1388 عملكرد مالي سال  شاخص

  1391  1390 1389 تاريخ انتشار گزارش
  رتبه شاخص  امتياز شاخص   رتبه شاخص  امتياز شاخص   رتبه شاخص  امتياز شاخص   شرح

  330  729.35  258  830.20 275 498.93 فروششاخص 
  303  586.09  204  655.92 204 438.05  سودشاخص 

  305  551.06  204  622.44 210 320.68 سود عملياتيشاخص 
  394  - 12.15  218  66.40 264 8.33 رشد فروششاخص 

  307  80.36  204  79.01 203 87.80 حاشيه سود/بازده فروششاخص 
  367  - 10.65  226  49.74 254 4.72 شاخص رشد سود

  303  7996.75  203  6108.5 208 3280.69 داراييشاخص 
  353  7.33  236  10.74 239 13.35 بازده دارايي ها
  342  37.70  236  41.05 253 30.74 بازده ارزش ويژه

  349  1.18  213  1.58 264 0.99 شاخص نسبت جاري
  310  2.00  235  0.99 213 2.32 خالص وجوه نقد ناشي از عمليات به سودنسبت

  303  3850.00  202  2808.00 202 1713.00 شاخص ارزش بازار
  331  0.15  213  0.23 215 0.26 شاخص بازده بازار حقوق صاحبان سهام

  P/E  4.73 218 44/5  215  8.32  306نسبت 
  P/B  2/1 225 76/1  211  2.48  310نسبت 

  373  114  287  106 288 111 شاخص تعداد كاركنان
  

گروه شركت هاي سرمايه گذاري "از سوي ديگر طبق اين گزارش ليزينگ ايرانيان در بين تمامي شركت هايي كه در   
 و عمدتاً توسط بانك ها و يا شركت هاي سرمايه گذاري و توليدي بزرگ، حمايت مي شوند؛ فعاليت دارند "و واسطه گري مالي 
 به بيان ديگر ليزينگ ايرانيان در صحنه رقابت تنگاتنگ در اين صنعت موفق شده است. را كسب نمايد 38توانسته است رتبه 

ليزينگ صنعت و "و  "ليزينگ اقتصاد نوين"، "ليزينگ سپهر صادرات"، "ليزينگ پارسيان": تا شركت هاي صاحب نامي نظير
 .را پشت سر نهد و از اين ميدان نيز سربلند بيرون آيد "معدن

  
  
  
  
  
  



53 
 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 ليزينگ عملكرد تحليل و تجزيه: پنجم  فصل
  1391 سال در ايرانيان
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  تجزيه و تحليل عملكرد مالي .1

  1390  1391  تغييرات  شرح رديف
  ميليون ريال  ميليون ريال

  911.983  818.909  90/0  فروش  1

 بهاي تمام شده كالاي فروش رفته  2
  )314.246(  )374.637(  19/1 )هزينه هاي مالي و سهم از هزينه اداري( 

  )46.681(  )73.059(  56/1  هزينه هاي عمومي، اداري و تشكيلاتي  3
  32.451  21.028  65/0  ساير درآمدها و هزينه هاي غيرعملياتي  4
  583.507  392.241  67/0  سود قبل از ماليات  5
  460.417  308.718  67/0  سود خالص  6
  78.350  76.495  98/0  تغييرات دارايي هاي ثابت  7

تغييرات در ساير دارايي ها و مخارج  8
  100.369  100.315  _  تحقيق و توسعه

  1.547.307  1.403.025  91/0  تغييرات در حقوق صاحبان سهام  9
  863.616  472.735  55/0  تغييرات در بدهي هاي بلندمدت  10
  450  _  _  تقسيم سود  11

  977.845  1.272.339  30/1  تغييرات در سرمايه در گردش  12
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  تجزيه و تحليل عملكرد اجتماعي .2

باشد مي بهره وري يك ديدگاه فكري و يك طرز تفكر براي تداوم، پيشرفت و بهبود هر آنچه كه وجود دارد 
تمركز بر . و يكي از مصاديق آن استفاده صحيح از منابع مي باشد پيشرفت سريع صنايع ،ز نتايج عمده آنو يكي ا

بي شك در  رشد و سودآوري بدون توجه به  تاثيرات عملكرد سازمان ها بر محيط اجتماعي و فرهنگي جامعه،
) سهامي عام(در اين راستا ليزينگ ايرانيان . نمودبلندمدت جامعه را از نتايج منفي اين بي توجهي متاثر خواهد 

ضمن ملحوظ نظر قرار دادن ضرورت هاي بهره برداري  جامعه برهمواره توجه خاصي را به تاثيرات عملكرد خود 
  : معطوف داشته است كه در ادامه مختصراً توضيح داده مي شود صحيح از منابع ملي كشور،

  صرفه جويي در مصرف انرژي   .٢.١
يي در مصرف انرژي وظيفه خطير تمام ايرانيان است، ليزينگ ايرانيان اقدامات مختلفي را در جهت صرفه جو

  :به شرح ذيل ترتيب داده است 90كاهش مصارف انرژي در سال 
  ،استفاده از تجهيزات و لوازم مصرفي مخصوص كاهش مصرف انرژي نظير لامپ هاي كم مصرف

، استفاده از عايق هاي مناسب يضروري در مواقع غيرخاموش نمودن تاسيسات سرمايشي و گرمايش
 ،...و براي درب و پنجره ها 

 ،استفاده از پوشش نماي بيروني دوجداره ساختمان بر اساس ضوابط و استانداردهاي مربوطه 

 ،مديريت در انتخاب تجهيزات بهينه و كم مصرف 

  و كالاهاي داراي برچسب مصرف انرژي بهينهخريد تجهيزات، 
 تجهيزات و ادوات به صورت دوره اي نظافت. 

 

  افزايش سطح رفاهي، بهداشتي و آموزشي كاركنان .٢.٢
عضو كوچكي از جامعه بزرگ ايران را  ،كاركنان ليزينگ ايرانيان به عنوان مهم ترين سرمايه هاي شركت

مندي كاركنان و آگاهان در زمينه منابع انساني به خوبي واقفند كه ارتباط مستقيمي بين رضايت. تشكيل مي دهند
ليزينگ ايرانيان همواره به اين مهم توجه داشته و رئوس برنامه هاي اجرا شده . افزايش سودآوري سازمان وجود دارد

  :به شرح ذيل آورده شده است 1391در اين خصوص طي سال 
  ايجاد ارتباطات موثر با كاركنان در جهت شناخت استعدادها، علايق و انگيزه ها و قرار دادن افراد

 پست هايي متناسب با توانايي آنها و اعطاي پست به كاركنان نمونه ساليان گذشته،در 

  بسترسازي جهت افزايش آراستگي محيط كاري منطبق با اصول(5S)  و توجه به ايمني و بهداشت
 كار،محيط 

 ،پرداخت كمك هزينه تحصيلي جهت فرزندان كاركنان 
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 ،پرداخت كمك هاي نقدي و غيرنقدي در مناسبت هاي مختلف 

 ،ارزيابي عملكرد كاركنان و اعطاي پاداش منطبق با عملكرد آنها 

 ،اجاره مكان هاي ورزشي با هدف ارتقا سطح سلامت كاركنان 

  بخشي از هزينه هاي درماني آنها،پوشش بيمه تكميلي كاركنان به منظور تامين 

 ،پوشش بيمه عمر و حوادث كاركنان نزد يكي از شركت هاي بيمه 

 ئين نامه و دستورالعمل هاي داخلي،اعطاي تسهيلات اعتباري در چارچوب مصوبات، آ 

  افزايش انگيزه و تعامل كاري كاركنان ها به منظورمناسبت  دربرگزاري مراسم مختلف، 
  مابين كاركنان و مديران جهت افزايش مشاركت هاي فكري كاركنان در امور برگزاري جلسات في

  .جاري سازمان
علاوه بر موارد مطروحه كه از جمله مهم ترين عملكردهاي اجتماعي ليزينگ ايرانيان به حساب مي آيند؛ اين شركت 

را در رسيدن به امكانات آينده در زمان  عزيز ، ايرانيانمتقاضيان گرانقدرفقره تسهيلات به  10.005با اعطاي  1391در سال 
ايجاد تقاضا براي  از سوي ديگر .حال ياري رسانده و سطح رفاه بيشتري را برايشان با ارائه تسهيلات آسان ايجاد نموده است

محصولات گروه صنعتي ايران خودرو در حقيقت تضمين گر فروش محصولات توليد شده و استمرار گردش چرخ هاي توليد و 
  .تغال ده ها هزار نفر از كاركنان گروه صنعتي ايران خودرو مي باشداش

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  تجزيه و تحليل عملكرد شركت در بازار سرمايه .3

  وضعيت معاملات و قيمت سهام .٣.١
درج شده و  "وايران"در بورس اوراق بهادار تهران در گروه واسطه گري مالي با نماد  19/12/1388شركت در تاريخ 

، نماد شركت ليزينگ ايرانيان در 1389در سال  .مورد معامله قرار گرفته است 24/12/1388اولين بار در تاريخ سهام آن براي 
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 242، نماد شركت ليزينگ ايرانيان در 1390در سال  .روز مي باشد  218روز باز بوده و تعداد روزهاي معاملات نيز برابر  218
، 1391در سال  .روز مي باشد 242 ز باز بوده و تعداد روزهاي معاملات نيز برابررو) به بياني ديگر در تمام روزهاي كاري سال(

  .روز مي باشد 207 روز باز بوده و تعداد روزهاي معاملات نيز برابر 207نماد شركت ليزينگ ايرانيان در 
  

  :سال اخير به شرح ذيل بوده است 3وضعيت سهام شركت طي 
  ليزينگ ايرانيانجدول وضعيت معاملات و قيمت سهام 

سال مالي منتهي 
  به

تعداد سهام 
  معامله شده

ارزش سهام 
  معامله شده

تعداد روزهاي 
  باز بودن نماد

تعداد روزهايي كه 
  نماد معامله شده است

  پايان سال مالي
  سرمايه  قيمت سهم ارزش بازار

  )ميليون ريال(  )ريال(  )ميليون ريال(      )ميليون ريال(    

29/12/1388 125.266.305  203.234  3  3  1.713.000  1.713  1.000.000  

29/12/1389 449.404.249  1.011.545  218  218  2.808.000  2.808  1.000.000  

29/12/1390  82.223.611  196.086  242  242  2.245.000  2.245  1.000.000  

30/12/1391  79.174.116  93.269  207  207  1.230.000  1.230  1.000.000  

  

  نقدشوندگي سهام و كيفيت افشا اطلاعات شركتوضعيت   
 اطلاعات مقايسه اي پيش بيني هاي درآمد هر سهم و عملكرد واقعي 

 30/12/1391اطلاعات مربوط به پيش بيني هاي درآمد هر سهم شركت براي سال مالي منتهي به 
  :و عملكرد واقعي آن به شرح زير بوده است

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  مبالغ به ميليون ريال
  اطلاعات مقايسه اي پيش بيني هاي هر سهم و عملكرد واقعي جدول

  شرح اقلام جدول پيش بيني 
  درآمد هر سهم

اولين پيش بيني درآمد هر سهم 
  1391عملكرد واقعي در سال  1391ماه  خرداددر

  818.909  662.918  درآمد حاصل از ارائه خدمات
  374.638  259.722  بهاي تمام شده خدمات
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  73.059  45.768  اداري و فروشهزينه هاي 
  371.212  357.428  سود عملياتي

خالص ساير درآمدها و هزينه هاي 
  21.028  13.500  غيرعملياتي

  392.241  370.928  سود خالص قبل از كسر ماليات
  83.523  80.421  ماليات

  308.718 290.507  سود خالص
 

 رتبه كيفيت افشا اطلاعات و نقدشوندگي سهام 

با توجه به حضور شركت ليزينگ ايرانيان در بازار فرابورس و عدم وجود رتبه بندي شركت ها از 
حيث افشا و اطلاع رساني در بازار مزبور لذا امكان ارائه اطلاعات در اين خصوص ميسر نمي باشد 

س بر اساس آمار سازمان فرابور 30/12/1391ولي ساير اطلاعات مربوطه در سال مالي منتهي به 
  :ايران در جدول ذيل آمده است

رتبه در سال   شرح  رديف
1391  

رتبه در سال 
1390  

رتبه در سال 
1389  

  218  242  207  تعداد روزهاي گشايش نماد  1

  218  242  207  تعداد روزهاي معاملاتي  2

  1.012  196  93  نسبت حجم معاملات به ميانگين موزون سرمايه  3

 

  
  
  

  تجزيه و تحليل ريسك شركت .4

هاي مترتب بر شركت هاي ليزينگ از حيث تنوع در حد بالايي قرار دارند ليكن با توجه به درجه اهميت  ريسك
ريسك هاي مزبور و صرف نظر از ريسك هاي متداول در ساير صنايع، صنعت ليزينگ با وجود ساختار ذاتاً مالي، عموماً در سه 

  :حوزه كلي با ريسك هاي مندرج در زير مواجه مي باشد
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  سك هاي حوزه فنيري   .٤.١
و ميزان ) اي متفاوتداراي ريسك ه(ريسك فني در شركت هاي ليزينگ بسته به تركيب محصولات قابل ارائه   

) سهامي عام(در اين رابطه با توجه به اينكه شركت ليزينگ ايرانيان . مين كنندگان آن محصول قابل ارزيابي استوابستگي به تأ
با بهره مندي از حمايت سهامداران عمده  از حيث ميزان سرمايه صنعت ليزينگ كشور به عنوان بزرگ ترين شركت فعال در

شامل گروه صنعتي ايران خودرو كه در زمره بزرگ ترين خودروسازان كشور و خاورميانه قرار دارد و گروه شركت هاي 
به عنوان بزرگ ترين تعاوني و نيز تعاوني برتر و و عضو  61.000زيرمجموعه تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو با بيش از 

و برآن  به راحتي ريسك هاي موسوم به ريسك هاي فني را تحت پوشش قرار داده است ؛چند سال مختلفدر برگزيده كشور 
  .است تا در سال پيش رو پرتفوي محصولات قابل ارائه خود را متنوع تر نمايد

  ريسك هاي حوزه مالي   .٤.٢
اين حوزه متوجه برنامه ريزي، اجرا، كنترل و بهبود عملكرد مالي شركت با هدف افزايش ميزان مديريت ريسك در   

ريسك سرمايه گذاري و ريسك اعتباري به عنوان دو ريسك محوري . سودآوري و به تبع آن تقويت منافع سهامداران مي گردد
  .در حوزه مالي مطرح مي باشند

 در صنعت ليزينگ عمدتاً شامل ريسك نقدينگي، ريسك  ريسك سرمايه گذاري: ريسك سرمايه گذاري
با اتخاذ رويكرد مشاركت ) سهامي عام(در اين رابطه شركت ليزينگ ايرانيان. نرخ بهره و ريسك بازار مي باشد

 هاي چندجانبه از طريق انعقاد قرارداد سرمايه گذاري در مبادلات مالي در اقدامي نوآورانه گام موثري در
 .مين نقدينگي، كاهش ميانگين هزينه و نرخ بهره برداشته استيسك هاي ناشي از تأكاهش چشمگير ر

 عبارت است از ريسك ناشي از احتمال عدم وصول اقساط مرتبط با تسهيلات اعطايي به : ريسك اعتباري
ريسك اعتباري يكي از مهم ترين ريسك هاي ذاتي در صنعت ليزينگ به شمار . مشتريان در سررسيد مقرر

اين ريسك از طريق بيمه نمودن آن نزد يكي از ) سهامي عام(رود ليكن در شركت ليزينگ ايرانيانمي 
به طور كامل تحت پوشش قرار گرفته  "خدمات مشاوره اي حامي ايرانيان"شركت هاي معتبر به نام شركت 

رداد في مابين در اين رابطه شركت خدمات مشاوره اي حامي ايرانيان متعهد است تا در چارچوب قرا. است
 .ديه مطالبات معوق بنمايدليزينگ، اقدام به تأبه محض اعلام اقساط وصول نشده از مشتريان توسط شركت 

ارائه تسهيلات در شركت به نحوي طرح ريزي شده  واسپاري محصولات و از سوي ديگر روش هاي جديد
 .است كه ريسك عدم وصول مطالبات را تا حد زيادي كاهش داده است

 

  ريسك هاي حوزه عملياتي .٤.٣
اين ريسك عمدتاً ناشي از احتمال عدم كفايت يا ايجاد مشكل در فرآيند كنترل هاي داخلي شركت و 

آن دسته از ريسك هاي حوزه  .احتمال تغيير قوانين و مقررات مرتبط با موضوع صنعت ليزينگ مي باشد همچنين
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رد، با انجام بازنگري هاي منظم و ادواري در عمليات و فرآيندهاي عملياتي كه در حيطه اختيار ليزينگ ايرانيان قرار دا
؛ تحت كنترل اين شركت بررسي نظرات و پيشنهادهاي مشتريان و رفع نقاط ضعف  ،بهبود مستمر آنها، داخلي شركت

  .قرار دارد

  قانون تجارت و اشخاص وابسته 129معاملات موضوع ماده اطلاعات مربوط به  .5

قانون تجارت جمهوري اسلامي ايران و همچنين اشخاص  129با اشخاص موضوع مفاد ماده معاملات انجام شده 
  :ول ذيل مي باشدابه شرح مندرج در جد 12وابسته موضوع مفاد استاندارد حسابداري شماره 
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  :است بوده زير شرح به گزارش مورد مالي سال طي وابسته اشخاص با شده انجام معاملات  
 

 معاملات با اشخاص وابسته با نوع وابستگي شركت مادر يا سهامدار كنترل كننده : جدول الف 

 نوع وابستگي  نام شخص وابسته رديف

 1390سال  1391سال 

 موضوع معامله

آيا 
مشمول 

مفاد ماده 
. ق  129

م مي . م 
 باشد 

نحوه تعيين 
 قيمت 

 مبلغ معامله 
) زيان ( سود 

 ناخالص معامله 
 مبلغ معامله ) بدهي ( مانده طلب 

) زيان ( سود  
 معامله 

 ) بدهي ( مانده طلب 

 (3,140,623 )  223,221  6,408,624 (249,622 )  43,096  557,558 قرارداد بله خريد خودرو شركت مادر يا سهامدار كنترل كننده  شركت ايران خودرو  1

  965,698  236,640  652,904  1,773,140  274,610  652,904 قرارداد بله قراداد مضاربه شركت مادر يا سهامدار كنترل كننده  شركت تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو  2

  0  11,914  21,960  0  0  0 قرارداد بله فروش سهام حامي ايرانيان  شركت مادر يا سهامدار كنترل كننده شركت تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو 3

  0  13,277  39,250  0  0  0 قرارداد بله فروش سهام فروش خودرو  شركت مادر يا سهامدار كنترل كننده  شركت تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو  4

  0  840  2,840  0  0   قرارداد بله فروش سهام پاك زيست شركت مادر يا سهامدار كنترل كننده شركت تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو 5

  0  0  80  0  0  0 قرارداد بله خريد سهام حامي كارت  شركت مادر يا سهامدار كنترل كننده  شركت تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو  6

  4,532  0  20  0  0  0 قرارداد بله خريد سهام حامي كارت  شركت مادر يا سهامدار كنترل كننده شركت گسترش تجارت و سرمايه ايرانيان 7

  0  0  400  0  0  0 قرارداد بله خريد سهام حامي كارت  شركت مادر يا سهامدار كنترل كننده  شركت گسترش سرمايه گذاري ايرانيان  8

  0  3,500  14,000  0  0  0 قرارداد بله سرمايه گذاري شركت مادر يا سهامدار كنترل كننده  شركت گسترش سرمايه گذاري ايرانيان  9

 (2,170,393 )  489,392  7,140,078  1,523,518  317,706  1,210,462       جمع 

 
  

 معاملات با اشخاص وابسته با نوع وابستگي اعضاء هيات مديره و مديران ارشد اجرايي  : جدول ب 

 نوع وابستگي  نام شخص وابسته رديف

 1390سال  1391سال 

 موضوع معامله

آيا مشمول 
مفاد ماده 

مي . ق  129
 باشد 

نحوه 
تعيين 
 قيمت 

 مبلغ معامله 

) زيان ( سود 
ناخالص 
 معامله 

( مانده طلب 
 ) بدهي 

 مبلغ معامله
) زيان ( سود  

 معامله 
 ) بدهي ( مانده طلب 

  889,544  236,640  652,904  0  0  0 قرارداد بله قراداد مضاربه اعضاء هيات مديره شركت تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو آقاي رضا رحماني 1

  0  11,914  21,960  0  0  0 قرارداد بله فروش سهام حامي ايرانيان  اعضاء هيات مديره شركت تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو  آقاي رضا رحماني  2

  0  13,277  39,250  0  0  0 قرارداد بله فروش سهام فروش خودرو  اعضاء هيات مديره شركت تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو  آقاي رضا رحماني  3

  0  840  2,840  0  0  0 قرارداد بله فروش سهام پاك زيست اعضاء هيات مديره شركت تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو آقاي رضا رحماني 4

  47  47  47  0  0  0 قرارداد بله )pds( خدمات پس از فروش  %)25(اعضاء هيات مديره شركت فروش خودرو ايرانيان  آقاي  اصغر دانشيان 5

 (38,360 )  29,949  861,840  0  0  0 قرارداد بله خريد انواع بيمه نامه  %)30(اعضاء هيات مديره شركت خدمات مشاوره اي حامي ايرانيان  آقاي حميد جعفري  6

 (38,360 )  29,949  861,840  19,033  0  0 قرارداد بله خريد انواع بيمه نامه  %)30(اعضاء هيات مديره شركت خدمات مشاوره اي حامي ايرانيان شركت تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو 7

 --                            (  0  0  4,400  400  4,400 قرارداد بله فروش سهام  خودروايرانياناعضاء هيات مديره شركت پاك زيست  شركت تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو  8

 --                            (  0  0  0  0  72,020 قرارداد بله خريد زمين اعضاء هيات مديره شركت سازه و ساختمان ايرانيان شركت تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو 9

 812,871  322,616  2,440,681  23,433  400  76,420        جمع 
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 معاملات با اشخاص وابسته با نوع وابستگي واحد هاي تجاري فرعي : جدول ج 

 نوع وابستگي  نام شخص وابسته رديف

 1390سال 1391سال

 موضوع معامله

آيا مشمول مفاد 
. ق  129ماده 

 مي باشد 

نحوه تعيين 
 قيمت 

 مبلغ معامله 
) زيان ( سود 

 ناخالص معامله 

( مانده طلب 
 ) بدهي 

 مبلغ معامله
) زيان ( سود  

 معامله 
 ) بدهي ( مانده طلب 

 (38,360 )  29,949  861,840  0  0  0 قرارداد بله خريد انواع بيمه نامه  واحد هاي تجاري فرعي  %)30(شركت خدمات مشاوره اي حامي ايرانيان  1

  47  47  47  0  0  0 قرارداد بله )pds( خدمات پس از فروش  واحد هاي تجاري فرعي  %)25(شركت فروش خودرو ايرانيان  2

  0  5,387  62,387  8,883  0  0 قرارداد بله سرمايه گذاري واحد هاي تجاري فرعي  %)70(شركت تجارت حامي الكترونيك ايرانيان  3

 (38,313 )  35,383  924,274  8,883  0  0       جمع 

 
 
  

 معاملات با اشخاص وابسته با نوع وابستگي واحدهاي تجاري وابسته :جدول د 

 نوع وابستگي  نام شخص وابسته رديف

 1390سال 1391سال

 موضوع معامله

آيا مشمول مفاد 
. ق  129ماده 

 مي باشد 

نحوه تعيين 
 قيمت 

 مبلغ معامله 
) زيان ( سود 

 ناخالص معامله 

( مانده طلب 
 ) بدهي 

 مبلغ معامله
) زيان ( سود  

 معامله 
 ) بدهي ( مانده طلب 

  0  0  20  0  0  0 قرارداد بله خريد سهام حامي كارت  شركت مادر يا سهامدار كنترل كننده  شركت گسترش تجارت و سرمايه ايرانيان  1

  0  0  400  0  0  0 قرارداد بله خريد سهام حامي كارت  شركت مادر يا سهامدار كنترل كننده  شركت گسترش سرمايه گذاري ايرانيان  2

 (156 )  3,500  14,000  0  0  0 قرارداد بله سرمايه گذاري شركت مادر يا سهامدار كنترل كننده  شركت گسترش سرمايه گذاري ايرانيان  3

 (38,360 )  29,949  861,840  0  0  0 قرارداد بله خريد انواع بيمه نامه  واحد هاي تجاري فرعي  %)30(شركت خدمات مشاوره اي حامي ايرانيان  4

  47  47  47  0  0  0 قرارداد بله )pds( خدمات پس از فروش  واحد هاي تجاري فرعي  %)25(شركت فروش خودرو ايرانيان  5

 (38,469 )  33,496  876,307  0  0  0       جمع 
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  اقدامات انجام شده در خصوص تكاليف مجامع .6

هيچگونه تكليف انجام نشده اي در خصوص تكاليف تعيين شده از سوي مجامع سنوات قبل  1391در سال 
  .وجود ندارد
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آخر سخن: ششم  فصل
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  ليزينگ ايرانيان در صنعت ليزينگ ايرانچشم انداز  .1

به عموم  در شرايطيفقره تسهيلات مالي را  10.000بيش از توانست  1391در سال ) سهامي عام(ليزينگ ايرانيان  
به بيان ديگر بايد اذعان . تغييراتي رو به رو شده بودثبات هميشگي بازار خودروي كشور با اعطا نمايد كه  يرانمردم ا
در نوع  متاثر نموده بود،در سالي كه تغييرات متعددي صنعت خودروسازي كشور را  ي به چنين عملكرديدستيابداشت 

  .كه ماحصل تلاش گروهي و بهره برداري از خردجمعي در شركت ليزينگ ايرانيان مي باشد است يبزرگ خود موفقيت
ميليارد ريالي، برخورداري از حمايت گروه  1.000سرمايه  از الطاف الهي، به پشتوانه اين شركت در سايه استعانت  

با و تعاوني خاص كاركنان ايران خودرو، اتكا به دانش و تخصص سرمايه هاي انساني و ) سهامي عام(صنعتي ايران خودرو 
توانسته است  )ما مشتريان را به مثابه ي حاميان و شركاي تجاري خود مي دانيم( مشتري 140.000بهره مندي بيش از 

رين ليزينگ كشور مي باشد، اي بلندي را در تحقق چشم اندازش كه همان تبديل شدن به اولين، برترين و بزرگتگام ه
مي بيند را پيش روي خود  و اهداف والاتري بردارد ولي اين تازه ابتداي كار است و ليزينگ ايرانيان طرح هاي بزرگ تري

  :كه در ادامه اشاره اي مختصر و اجمالي به آن مي گردد
  ،قوانين مالي و اعتباري وضع شده توسط بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران و ساير مراجع ذي صلاح

بازاري كه همواره با تقاضاي زيادي رو به رو  –شركت هاي ليزينگ را از ورود به عرصه واسپاري مسكن 
ريسك عملياتي  روند رو به رشدليكن با عنايت به اين محدوديت از يك سو و . منع نموده است -است

تا با  داشته استبر آن را صنعت خودروسازي كشور از سوي ديگر؛ ليزينگ ايرانيان در  فعاليتناشي از 
كاهش منطقي نهاده هاي مالي خود در صنعت خودرو، بخشي از سرمايه گذاري هاي خود را به بخش 

ساخت و فروش، پيش خريد و فروش و يا واسپاري مراكز تجاري و اداري سوق : صنعت ساختمان  اعم از 
 . د را نيز تضمين نمايددهد تا ضمن بهره برداري بهينه تر از منابع مالي، سودآوري مورد نظر سهامداران خو

  خودروسازهاي "و  "شوراي رقابت"متعدد في مابين ، برگزاري جلسات 1391در روزهاي پاياني سال
ي داخلي و نيز به گوش رسيدن زمزمه هايي مبني بر تسهيل به منظور تعيين قيمت خودروها "داخلي

س شوراي اسلامي در راستاي اين موضوع در مجلبا شرايط واردات خودرو و طرح شدن قوانيني مرتبط 
تداعي گرچشم اندازي روشن در عرصه خريد و بهبود كيفي توليدات داخلي،  عو بالتب ايجاد رقابت سازنده

از اين رو شركت ليزينگ ايرانيان اقدامات مثبتي را از اواخر سال . فروش خودروهاي خارجي مي باشد
به بار خواهند  1392كه به اميد خداوند در سال  از بازار آغاز نموده است بخشجهت ورود به اين  1391
   .نشست

بلكه عوايد اين در صنعت ليزينگ كشور خلاصه نشده تنها ) سهامي عام(موفقيت ليزينگ ايرانيانبديهي است  
   .خواهد شدبه افزايش ارزش و ثروت سهامداران ما منجر  در نهايت موفقيت ها در بازار سرمايه كشور جلوه گر و
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  1392و برنامه هاي آتي شركت ليزينگ ايرانيان براي سال اهداف  .2

ليزينگ ايرانيان همواره در تلاش است با ايجاد پويايي و حركت در محيط كار، ضمن بهره جويي از تفكرات، ايده 
و  ها و نظرات خلاقانه سرمايه هاي انساني، اقدامات و فعاليت هاي خود را همسو با برآورده نمودن نيازهاي مشتريان

اشاره اي گذرا خواهيم داشت و   1392در ادامه به اهم برنامه هاي تدوين شده براي سال  .جهت دهي نمايد سهامداران
  .تحقق اين برنامه ها افزايش كارايي، اثربخشي و سودآوري سازمان را در بر خواهد داشتكه نيازي به توضيح نيست 

  هاي تجاري و اداري در عرصه ساختمانمديريت نهاده هاي مالي سازمان و سرمايه گذاري  
  به كارگيري شيوه هاي نوين تامين منابع مالي 

  رايزني و انعقاد قرارداد خريد و واسپاري خودروهاي خارجي 

  دستگاه خودرو 10.000افزايش ميزان فروش به ميزان 

  قرارداد با دفاتر اسناد تسريع و تسهيل ارائه خدمات به مشتريان ساكن در شهرستان ها از طريق انعقاد
 رسمي واقع در شهرستان ها و درآمدزايي براي شركت از اين محل،

 ،طراحي و راه اندازي مكانيزم ثبت نام اينترنتي و غيرحضوري مشتريان 

 ،طراحي و راه اندازي مكانيزم تسويه حساب اينترنتي و غيرحضوري مشتريان  

  پيش بيني سود .3

وضعيت صنعت ليزينگ در كشور، سياستهاي پولي و  هاي صورت گرفته از بررسي ها و پيش بينيبا توجه به 
قابل  EPS ، مالي قابل اتخاذ از سوي دولت و ساير مولفه هاي مالي و اقتصادي تاثير گذار بر وضعيت مالي شركت

  .ريال پيش بيني و اعلام مي گردد 297معادل  1392ي الشناسايي در سال م
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  پيشنهاد تقسيم سود .4

ريال سود خالص پس از كسر ماليات در صورت سود و زيان ارائه شده  308.718.165.895با توجه به شناسايي مبلغ  
 1391نباشته در ابتداي سال ، سود قابل تخصيص شركت پس از افزودن سود ا30/12/1391براي سال مالي منتهي به 

و عدم كسر اندوخته قانوني به ريال  7.504.064.032ريال و كسر تعديلات سنواتي معادل  454.810.676.939معادل 
سود قابل تخصيص شركت معادل   درصد سرمايه ، 10دليل كفايت مانده اندوخته قانوني در حسابهاي شركت معادل 

  .ريال مورد شناسايي قرار گرفته است 303.024.778.802
  سود تقسيم ) سهامي عام(پيشنهاد هيئت مديره به مجمع عمومي صاحبان محترم سهام شركت ليزينگ ايرانيان

 .مي باشد 1391معادل حداكثر مبلغ اعلام شده در اولين پيش بيني سود هر سهم سال 
 د سهام خود ز سهامداران سوا %98 در ارتباط با پرداخت سود تقسيم شده سنوات قبل با توجه به اينكه بيش از

را دريافت نموده اند، به محض مراجعه هر يك از سهامداران و ارائه درخواست جهت دريافت سود اقدامات لازم 
 .جهت تسويه سود سنوات قبل از سوي شركت به عمل آيد

  پيشنهاد هيئت مديره پرداخت سود به 1391در ارتباط با زمانبندي و نحوه پرداخت سود سهام سال مالي ،
مطابق با برنامه ماه پس از تصميم گيري مجمع عمومي صاحبان محترم سهام راجع به تقسيم سود  8 مدت

  .اقدام خواهد گرديد ، سود اعلام شدهپرداخت  زمانبندي
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