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یبسمه تعال  

 پیام هیئت مدیره به سهامداران محترم 

ضمن ابراز تاسف از فقدان رهبر شهید و فرزانه انقلاب در آغاز جنگ تحمیلی براین باوریم که در چنین لحظات حساسی حفظ   

فعالیت های سازنده شرکت، وظیفه ای ملی و حرفه ای است.ما با تکیه بر برنامظه هظای تظدوین شظده و بظا       ثبات اقتصادی و استمرار

 نگاهی به مقتضیات شرایط جدید، تلاش کردیم تا با کمترین آسیب، مسیر خودرا ادامه دهیم.

 میلیارد ریال، از طریظ  اراهظه   23132ادل ای مع شرکت لیزینگ ایرانیان )سهامی عام( به عنوان لیزینگی پویا و نام آشنا، با سرمایه

گذشته با مدیریت منظابع خظود و اراهظه تسظهیلات     لیزینگ ، توانسته است طی سال های  مختلف های حوزه در مشتریان به تسهیلات

به مشتریان به عنوان یکی از فعال تظرین شظرکت هظای لیزینظگ کشظور مرظر. گظردد. بظا وجظود ادامظه ی تحظریم هظای اقتصظادی،              

میلیظارد ریظال بظه مشظتریان تسظهیلات       12614موف  شظدیم نزدیظب بظه    روزه و رمضظان(  41و دو جنگ تحمیلظی ) آشفتگی بازارها 

% رشظد(  466میلیظون ریظال معظادل )     1142111میلیظون ریظال بظه     4662161نماهیم، همچنظین سظود عملیظاتی شظرکت از مبلظ        اراهه

بظا برنامظه ریظزی در وصظول مرالبظات  حظداکدری ، دریافظت تسظهیلات بظانکی و مظدیریت بظر             1424این مهظم در سظال   افزایش یافت. 

یزینگ ایرانیان نیز هماننظد شظرکتهای دیگظر دسظتخوش اتفاقظات اقتصظادی       شرکت ل 1424در سال  صورت پذیرفت. البته نقدینگی 

مالی را تحت تاثیر خود قرارداد، کظه بظا هظدایت     حاکم بر کشور گردید که به دلیل اعمال تحریم های ظالمانه ی دشمن بازار های

از سود سهامداران محافظظت نمظاهیم و    مانند بخش کالا با ریسب کمتر توانستیم به میزان قابل توجهی بخش های دیگرسرمایه به 

  د خوبی با توجه به تمام  بحران ها محق  گردید.سو

 ما این است : انداز چشم

 "می خواهیم جایگاهمان را در صنعت لیزینگ به گونه ای تدبیت نماهیم که همواره انتخاب اول ایرانیان باشیم"

تداوم و مسیر شکوفایی باعنایت و بکارگیری رهنمودهای هدف پیش روی ما در ضمن اعلام تعهد این شرکت باتمام توان در مسیر

تدبیت جایگاه فعلی و ورود به بازارهای جدید لیزینگ اقتصاد مقاومتی، درسایه وحدت و امنیت ملی،   سال رهبر معظم انقلاب در

که این مهم با استعانت از خداوند بزرگ و با و اراهه تسهیلات بیشتر به مشتریان و ادامه افزایش ثروت سهامداران خواهد بود 

 حمایت سهامداران گرامی و همت و تلاش هیئت مدیره محترم و مدیران و همکاران شرکت دست یافتنی خواهد بود .
 
 

 باتقدیم احترام

هیئت مدیره شرکت لیزینگ ایرانیان                                                                                                                             
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 فصل اول

 1- کلیات
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مالیاطلاعات گزیده   

 درصد تغییر                                                                                                                                                                   

 1442 1443 1444 شرح/سال مالی
 نسبت به

1443 

 نسبت به

1442 
 

 الف( اطلاعات عملکرد مالی طی دوره )میلیون ریال(

 

%1146 447554556 446514147 144414851 درآمد خالص  4641%  

%466 1764168 4654459 4444191 سود عملیاتی  47%  

-%47 144411 174414 494811 غیرعملیاتی درآمدهای ) هزینه های (  546%-  

%446 1514418 4694144 1484784 پس از کسر مالیات -سود خالص  4%-  

-914944 954484 1454151 وجوه نقد حاصل از فعالیت های عملیاتی  458%  16441%  
 

 ب( اطلاعات وضعیت مالی در پایان دوره )میلیون ریال(
 

%47 641444441 547844791 647964417 ها جمع دارایی  8%  

%14 146144845 144184885 147864947 ها جمع بدهی  4%  

 - - 144144444 144144444 144144444 سرمایه ثبت شده

%9 146494148 147454948 144494489 جمع حقوق صاحبان سهام  44%  
 

 ( اطلاعات مربوط به هر سهمج
 

 - - 144144444 144144444 144144444  تعداد سهام در تاریخ مجمع

 -%446 %447 465 79 464 سود هر سهم )ریال(

 %4448 %946 44114 44189 44441 ارزش دفتری هر سهم )ریال(
 

 ( سایر اطلاعاتد
 

 -%1748 -%1141 74 68 46 میانگین تعداد کارکنان )نفر(
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 قوانین و مقررات موثر حاکم بر فعالیت شرکت:
 

 مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از : 

 ؛قانون تجارت جمهوری اسلامی ایران 

 ؛ای مستقیم جمهوری اسلامی ایران قانون مالیات ه 

 ؛زش افزوده جمهوری اسلامی ایران  قانون مالیات بر ار 

  ؛قانون تنظیم بازار غیر متشکل پولی 

  ؛قانون مبارزه با پولشویی به همراه آیین نامه ها و دستور العمل های اجرایی مربوطه 

 ؛ قانون کار و تامین اجتماعی 

  ؛قانون و دستور العمل های ابلاغ شده از سوی سازمان بورس اوراق بهادار ایران 

  ؛استاندارد های حسابداری 

  ؛استانداردهای حسابرسی 

  ؛مصوبات شورای پول و اعتبار 

  :  دستور العمل ها ، آیین نامه ها و بخشنامه های بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران از قبیل 

     ؛دستور العمل اجرایی بانک مرکزی در خصوص تاسیس ، نحوه فعالیت و نظارت بر شرکت های لیزینگ 

     ؛آیین نامه اجرایی قانون تنظیم بازار غیر متشکل پولی 

    ؛اعتبار آیین نامه نظام سنجش 

    ؛ارزه با پولشویی آیین نامه اجرای قانون مب 

     ؛آیین نامه وصول مطالبات سررسید گذشته معوق و مشکوک الوصول موسسات اعتباری 

     ؛دستور العمل بازرسی مالی و عملیاتی و اخذ اطلاعات از موسسات اعتباری 

     ؛دستور العمل چگونگی شناسایی مشتریان موسسه اعتباری 

     ؛دستور العمل ناظر بر چگونگی ارتباط ساماندهی شرکت وصول مطالبات وابسته به بانک ها 

    ؛در عقود با بازدهی معین  طآیین نامه نحوه محاسبه اقسا 

    ؛خیر پرداخت دین ه کلی محاسبه وجه التزام تأبخشنامه قاعد 

    ؛وابسته به بانکها و موسسات اعتباری  مه تعیین سقف مجاز اعطای تسهیلات به شرکت های لیزینگبخشنا 

    ؛ادیق  کالاهای مصرفی با دوام ساخت داخل صبخشنامه م 

  ؛قانون ثبت 

  ؛قانون بیمه 
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  ؛اساسنامه شرکت 

  ؛مصوبات مجمع 

  ؛مصوبات هیئت مدیره ، دستور العمل ها و آیین نامه های داخلی 

بل ملاحظه ای بر فعالیت شرکت ثیر قاگزارش که تأشده طی سال مالی مورد اهم ضوابط و مقررات وضع  ضمناً

رکت داشته باشد به شرح زیر است :ته و یا انتظار میرود تاثیر قابل ملاحظه ای بر فعالیت شداش  

  ؛سیاست های سیستم پولی کشور 

  ؛قانون مالیات بر ارزش افزوده 

  ؛دستور العمل جدید بانک مرکزی 

 دیان و پایانه های فروشگاهی قانون مؤ 

 
 

 سرمایه و ترکیب سهامداران

 هیرات سرماییروند تغ    

 ریال44444 سهم به ارزش اسمی هر سهم  44444سرمایه شرکت در بدو تأسیس مبلغ یک میلیون ریال )شامل تعداد     

سههم   1441444444444شامل تعداد میلیارد ریال  14414مرحله به شرح مندرج در ذیل به مبلغ  ششبوده است که طی 

 افزایش یافته است. ریال 44444به ارزش اسمی هر سهم 
 

 ارقام به میلیون ریال                                                                                                                           

  

 

 تغییرات سرمایه شرکت

 محل افزایش سرمایه سرمایه جدید درصد افزایش تاریخ افزایش سرمایه

 مطالبات 4444444 994 11/12/1383

 مطالبات 5444444 444 12/12/1384

 مطالبات 7544444 54 23/12/1384

 مطالبات 444444444 11 12/24/1385

 تجدیدارزیابی زمین 446144444 61 25/28/1422

 سود انباشته 144144444 14 25/12/1422
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و تاریخ تایید 19/41/4444ن سال مالی منتهی به شرکت لیزینگ ایرانیان )سهامی عام( در پایا عمدهسهامداران همچنین 

 گزارش به شرح جدول زیر است:
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 ماهیت شرکت و صنعت
 

:   اریخچه شرکتت      
 

ها و  در اداره ثبت شرکت 491464تأسیس و تحت شماره  4184شهریورماه  16ایرانیان )سهامی عام( در شرکت لیزینگ 

گذاری شرکت تعاونی خاص کارکنان ایران خودرو  موسسات غیرتجاری تهران به ثبت رسیده است. این شرکت با سرمایه

به فعالیت نموده است.تأسیس و با همکاری تعدادی از مدیران و کارشناسان مجرب و متخصص شروع   

العاده مورخ  های شرکت، به استناد صورت جلسه مجمع عمومی فوق با توجه به توسعه روزافزون فعالیت 4184در سال 

تغییر یافت.  "لیزینگ ایرانیان )سهامی عام("به  "لیزینگ خودرو ایرانیان )سهامی خاص("نام شرکت از  47/48/4184

های لیزینگ )واسپاری(  و پس از تصویب دستورالعمل اجرایی تأسیس و نحوه فعالیت و نظارت بر شرکت 4187در سال 

؛ شرکت لیزینگ ایرانیان پس از مطابقت کامل مفاد اساسنامه خود با ضوابط و مقررات  از سوی شورای پول و اعتبار

از بانک مرکزی جمهوری  69479تا مجوز فعالیت خود را تحت شماره  بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران، موفق شد

.اسلامی ایران دریافت نماید  

 سهامداران عمده شرکت

 نام سهامدار ردیف
21/12/1444 34/12/1443 

 درصد تعداد سهام درصد تعداد سهام

 14 71148544571 14 71148544571 شرکت ایران خودرو )سهامی عام( 1

 41 15641854614 41 15641854614 شرکت مهرطریق ایرانیان 2

 54 4444448614797 54 4444448614797 سایر اشخاص حقیقی و حقوقی 3

 122 2313232223222 122 2313232223222 جمع
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ی راهبردی شرکت مشتمل  در راستای گسترش و بهبود عملکرد، تدوین برنامه 4196و متعاقباً در سال  4187در سال 

های داخلی شرکت در  گری در نظام کنترلهای کلان و متعاقب آن تدوین و بازن ها، استراتژی انداز، مأموریت بر چشم

های  دستور کار قرار گرفت و نهایتاً تصویب و اجرای مراتب، شرکت را در مسیر بهبود مستمر و در نتیجه کسب موفقیت

توان به موارد زیر اشاره نمود: درپی قرارداد که از آن جمله می پی  

 های مختلفاخذ مجوز فعالیت از بانک مرکزی و تمدید آن در دوره  -4

 4188پذیرفته شدن شرکت نزد سازمان بورس و اوراق بهادار در بازار فرابورس در سال  -1

         تحت ضوابط آخرین 9444دریافت و تمدید گواهینامه های مدیریت کیفیت مطابق استانداردهای ایزو سری  -1

 سال متوالی 44نسخه های استاندارد طی 

 سال متوالی 44طی  imi 444ز برترین شرکت های واسپاری به تشخیص قرارگرفتن در زمره ی یکی ا -4

 4191از سوی سازمان بورس و اوراق بهادار در سال  "وایران"پذیرفته شدن نماد معاملاتی شرکت با عنوان  -5

 4195عضویت در انجمن ملی لیزینگ ایران) محل تصمیم سازی آینده ی صنعت لیزینگ کشور( در سال  -6

رین شرکای تجاری فعالیت و افزایش سطح همکاری های مشترک با شرکت ایران خودرو به عنوان یکی از بزرگتتوسعه  -7

 4195گ وابسته به گروه صنعتی ایران خودرو در سال در شرکت های لیزین

 4196و  4195اصلاح زیرساخت فنی و فرآیندهای عملیاتی در سال  -8

 4197ال ورود به بازار اصلی تابلوی فرعی در س -9

  4198ورود به بازار اصلی تابلوی اصلی در سال -44

 و ارتقاء شرکت در رتبه بندی شفافیت جزء ده ناشر برتر بورسی  4441دریافت تندیس شفافیت اطلاعاتی ،در دی ماه -44

 مقایسه تکنولوژی لیزینگ با تکنولوژی موجود در سرح کشور و جهان : 

 

صنعت لیزینگ نقش مهمی در توسعه اقتصاد جهان دارد. مطابق آخرین گزارش سالانه لیزینگ جهان کهه در مهاه مهارس    

نهمین سال از رشد بی وقفه خود را تجربه کرده، هر چند سرعت رشهد آن   1448منتشر شده، این صنعت در سال  1414

کشهور بها    54ن صنعت، وضعیت لیزینگ را در بیش از نسبت به سال های اخیر کمتر شده است. آخرین گزارش سالانه ای

استفاده از آمار و اطلاعات ارائه شده ارائه می دهد. این آمارها نشان می دههد، حجهم کسهب و کارههای جدیهد در حهوزه       

مواجهه   1447درصهدی نسهبت بهه سهال      4411با رشد 1448کشور برتر در مناطق مختلف جهان در سال  54لیزینگ در 
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درصهد از حجهم جههانی لیزینهگ را بهه خهود اختصهاص            95منطقه آمریکای شمالی، اروپا و آسیا بیش از شده است. سه 

میلیون دلار و در جایگاه چهل و سوم بوده که  854حدود  1448داده اند. حجم معاملات لیزینگ در کشور ایران در سال 

 درصد کاهش داشته است. 47حدود  1447سهم آن نسبت به سال 

 لیه مورد استفاده شرکت :منابع او
 
 

 از طریق بهبود مستمر اعتبارسنجی و اخذ تضامین و به منظور کاهش ریسهک ناشهی از    استفاده از منابع داخلی(

عدم وصول مطالبات اقدامات حقوقی و قضایی و مدیریت هزینهه هها در راسهتای بازگشهت منهابع بهه چرخهه ی        

 می نماید( عملیات شرکت و جلوگیری از خروج نقدینگی اقدام

  استفاده از تسهیلات بانکی 

  افزایش سرمایه از محل سود انباشتاصلاح ساختار مالی شرکت و جلوگیری از خروج نقدینگی از طریق 

 
 

 فرصتها و تهدیدهای پیش روی شرکت:

گیهری   تصهمیم های با اهمیتی همراه است. سرمایه گذاران باید پهیش از   سرمایه گذاری و فعالیت شرکت لیزینگ با ریسک

های متداول در صنعت لیزینگ  در خصوص سرمایه گذاری در این شرکت، عوامل مطرح شده را مد نظر قرار دهند. ریسک

 باشد: با وجود ساختار ذاتاً مالی، عموماً در سه حوزه کلی به شرح ذیل می
 

 های حوزه فنی ریسب 

رائهه )دارای ریسهک ههای متفهاوت( و میهزان وابسهتگی بهه        های لیزینگ بسته به ترکیب محصهولات قابهل ا   ریسک فنی در شرکت

تهرین   کنندگان آن محصول قابل ارزیابی است. در این رابطه با توجه به اینکه شرکت لیزینگ ایرانیان به عنهوان یکهی از بهزر     تأمین

ل گهروه صهنعتی ایهران    مندی از حمایت سهامداران عمده شهام  شرکت فعال در صنعت لیزینگ کشور از حیث میزان سرمایه با بهره

ههای زیرمجموعهه تعهاونی خهاص کارکنهان       ترین خودروسازان کشور و خاورمیانه قرار دارد و گروه شهرکت  خودرو که در زمره بزر 

ترین تعاونی و نیز تعاونی برتر و برگزیهده کشهور در چنهد سهال مختلهف بهه        عضو و به عنوان بزر  54،444ایران خودرو با بیش از 

های فنی را تحت پوشش قرار داده است و برآن است تا در سهال پهیش رو پرتفهوی محصهولات      ی موسوم به ریسکها راحتی ریسک

 تر نماید. ابل ارائه خود را متنوعق
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 های حوزه مالی ریسب 

ریزی، اجرا، کنترل و بهبود عملکرد مالی شرکت بها ههدف افهزایش میهزان      مدیریت ریسک در این حوزه متوجه برنامه

گهذاری و ریسهک اعتبهاردهی بهه عنهوان دو       گردد. ریسک سهرمایه  و به تبع آن تقویت منافع سهامداران می سودآوری

 باشند. ریسک محوری در حوزه مالی مطرح می

 سک نرخ بهره و ی، رینگیسک نقدینگ عمدتاً شامل ریزیدر صنعت ل یگذار هیسک سرمایر :گظذاری  ریسب سرمایه

چندجانبهه از   یهها  کهرد مشهارکت  یعام( با اتخاذ رو یان)سهامیرانینگ ایزیشرکت ل ن رابطهیباشد. در ا یسک بازار میر

 یهها  سهک یر ریدر کهاهش چشهمگ   ینوآورانه گام موثر یدر اقدام یدر مبادلات مال یگذار هیق انعقاد قرارداد سرمایطر

 نه و نرخ بهره برداشته است.ین هزیانگی، کاهش مینگین نقدیاز تأم یناش

 بهه   ییلات اعطها یاز احتمال عدم وصول اقسهاط مهرتبط بها تسهه     یسک ناشیعبارت است از ر :ریسب اعتباردهی

رود،  مهی نگ به شهمار  یزیدر صنعت ل یذات یها سکین ریتر از مهم یکدهی یسک اعتبارید مقرر. ریان در سررسیمشتر

عتبارسهنجی مشهتریان   شرکت لیزینگ ایرانیان این ریسک را از طریق شناسایی مشتریان بدحساب از طریهق سهامانه ا  

تقلیل داده و در صورتی که مشهتری در سهنوات گذشهته از سهابقه خهوبی در خصهوص بازپرداخهت برخهوردار باشهند          

 یابد. تسهیلات به ایشان تخصیص می

 

 های حوزه عملیاتی  ریسب 

مچنهین  ههای داخلهی شهرکت و ه    این ریسک عمدتاً ناشی از احتمال عدم کفایت یا ایجهاد مشهکل در فرآینهد کنتهرل    

های حهوزه عملیهاتی کهه     باشد. آن دسته از ریسک احتمال تغییر قوانین و مقررات مرتبط با موضوع صنعت لیزینگ می

ههای مهنظم و ادواری در عملیهات و فرآینهدهای داخلهی       در حیطه اختیار لیزینگ ایرانیان قرار دارد، با انجام بهازنگری 

ن شهرکت قهرار   دهای مشتریان و رفع نقاط ضعف تحت کنتهرل ایه  شرکت، بهبود مستمر آنها، بررسی نظرات و پیشنها

 دارد.

 فرصتهای صنعت لیزینگ:      

 پیچیدگی و مشکلات تامین اعتبار اشخاص از سیستم بانک کشور 

 تنوع انتظارات مشتریان 

 وجود انتظارات تورمی 

 وواردات خودر 

 



 

 

14 

 : تجزیه و تحلیل ریسب شرکت

نوع 

 ریسک
 راهکار مدیریتی پذیری آسیب عنوان ریسک طبقه ریسک

ی
مال

ک 
س

ری
 

ریسک 
 اعتباری

ریسک رشد املاک و 
 خودروهای تملیکی

تبدیل دارایی مولد و 
 درآمد زا به دارایی راکد

مشتریان با هدف برآورد کیفیت بهینه سازی مستمر رتبه بندی   
اری مشتریان به منظور تعیین هدف وسعت و نوع تعاملات با اعتب

 مشتریان

افزایش نرخ ریسک 
 مطالبات غیر جاری

کاهش سودآوری موثر 
 تسهیلات

 بهینه سازی بهبود مستمر سیاستها و خط مشی اعتباری   

ریسک 
 نقدینگی

ریسک نقد شوندگی 
عدم توانایی ایفای  داراییها

تعهدات بانک ، افزایش 
 هزینه های تامین  مالی

هدف اتخاذ تدابیر مورد نیاز جهت تامین نقدینگی مناسب با 
ریسک تامین وجوه  پیشگیری از وقوع بحران نقدینگی

 مورد نیاز

 ریسک نرخ سود ریسک بازار
افزایش هزینه تمام شده 

 تامین منابع

تدوین برنامه های جذب منابع با تمرکز بر کسب و کارهای فعال   
 با حساسیت کمتر به نرخ سود

بدهی های حساس ایجاد توازن بهینه بین سررسید دارائی ها و   
 به نرخ سود

ن
عا

نف
ذی

با 
ط 

واب
ک ر

س
ری

 

 ریسک شهرت جامعه
از دست رفتن اعتماد 
 عمومی و زیان مالی

 ارتقای کیفیت خدمات

 سهامدار

عدم تمایل به 
مشارکت در افزایش 

سرمایه ، تغییر ترکیب 
 سهامداری

عدم توانایی شرکت در 
 توسعه کسب و کار

 خلق ارزش برای سهامداران

 مشتری
کاهش وفاداری 

 مشتری

افزایش بهای تمام شده 
 شناسایی نیازهای مشتری و بازاریابی مبتنی بر مشتری    پول

 ارائه محصولات و خدمات متنوع برای مشتریان   
 کاهش سودآوری شرکت

ی
یات

مل
 ع

ک
س

ری
 

 ریسک سرمایه انسانی

کاهش سود آوری ، زیان 
مالی ، نارضایتی 

 شهرتمشتریان ،ریسک 

استقرار فرایند نگهداشت کارکنان                                           
 توسعه توانمند سازی کارکنان و افزایش مهارت های حرفه ای  

 ریسک فرایندها و سیستم ها
استقرار فرایندهای شرکت متناسب با نیازهای به روز شده 

 واستقرار سیستم ها در حوزه امنیت اطلاعات

 ریسک رویدادهای بیرونی
 استقرار سیستم حسابرسی داخلی   

 ایجاد شبکه امن و یکپارچه 



 

 

15 

 

 :برنامه های توسعه کسب و کار شرکت 

: ورود به بازارهای متنوع لیزینگ    

 4444میلیهارد ریهال در سهال     142111شرکت با نقدینگی نزدیهک بهه   

جهت ورود به بازارهای مختلف سهودآور همچهون خودروههای لهوکس،     

ه است و بها مهد   تجهیزات پزشکی و ...، اقدام نمودکالای خرد ، املاک، 

بهودن ایهن بازارهها، امیهد اسهت میهزان سهود         یدهنظر قرار دادن سود

بیشتری عاید شرکت گردد .  و همچنین با توجه به نهرخ عهدم وصهول    

صفردرصد تسهیلات کالای خرد، شرکت به این بازار طی سهال جهاری   

لات میلیارد ریال تسهی 12614 جاری بالغ بر سالورود نموده و تا پایان 

 اعطا نموده است . 

 

 

 )شرکت( صادی جهانی و منطقه ای بر صنعت لیزینگتاثیر شرایط اقت  

 استمرار رشد صنعت لیزینگ جهان  

صنعت لیزینگ نقش مهمی در توسعه اقتصاد جهان دارد و همچنان ، 

در مواجه با تغییر مقررات و نواسانات اقتصادی ، نوآوری و انعطاف 

ان می پذیری نشان می دهد. آخرین گزارش سالانه صنعت لیزینگ نش

، 1448الی  1444بین المللی طی سالهای  دهد که صنعت لیزینگ

بیش از دوبرابر شده است. سه منطقه آمریکای شمالی، اروپا و آسیا، 

 درصد از حجم لیزینگ جهان را به خود اختصاص  داده اند. 95بیش از 
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 : مجوز فعالیت  

تمدیهد   14/41/4445تها تهاریخ    4441ان در بهمن ماه سال ایرمجوز فعالیت صادره از سوی بانک مرکزی جمهوری اسلامی  

 ید.دگر
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 انسانی شرکتسرمایه های  

  ترکیب نیروهای انسانی  

امروزه منابع انسانی هر سهازمان منبهع اصهلی زاینهده مزیهت      

اسهت،  های اساسی ههر سهازمان    رقابتی و ایجاد کننده قابلیت

ریهزی   های سازمانی، برنامهه  ریزی ترین برنامه پس یکی از عمده

ای کهه بهه قهول جیمهز واکهر در       انسهانی اسهت. مقولهه    منابع

های اخیر بعنوان ابزاری است که به طور مستقیم اههداف   سال

بع ههای منها   و برنامهه  های سهازمانی را بهه اههداف    و استراتژی

 د.ساز انسانی مورد نظر متصل می

دهد کهه   فراز و فرودهای توسعه منابع انسانی نشان میبررسی 

امروزه نقش و اهمیت نیروی انسانی در رشد و توسعه سازمانها بیش از پیش نمایان گشته است. از ایهن رو در عصهر جدیهد بهه     

هش سهرمایه  نگرند. زیرا دیگر به خهوبی روشهن اسهت کهه کها      و با ارزش می« پایان ای بی سرمایه»در مدیریت بعنوان « انسان»

شود. به عبارت دیگر متفکران علم مدیریت بر این اعتقادنهد کهه کارکنهان را     وری و تولید می بالنده انسانی منجر به کاهش بهره

ش کهارآیی و نهوعی سهرمایه بهه     وری دانست و آنها را مبنهای اصهلی فرآینهد افهزای     باید مبنا و ریشه اصلی بهبود کیفیت و بهره

بها تعهداد   گ ایرانیان در همین راستا با حفظ نیروی متخصص خود و ارتقاء دانش سازمانی کارکنهان  شرکت لیزین، وردآحساب 

 فزایش بهره وری درسازمان بوده است.تحقق اهداف تعیین شده و ا نفر درپی 46

بهه  سهازمان  به مثابه ارزشمند ترین و بزرگترین ثهروت ههر    ورا به سوی اهداف توسعه هدایت می کند  سازماننیروی انسانی  

در این راستا با بهره گیهری از آخهرین متهد ههای مهدیریت منهابع        می باشدای حائز اهمیت همواره مورد توجه صورت مسئله 

% 84انسانی و توجه خاص به مقوله آموزش،توانمند سازی پرسنل و شکوفائی استعدادها فراهم نموده و حال با توجه بهه اینکهه   

باشند در کنار مدیران مجرب می توان به آینده ای درخشان و افقی متمهایز را بهرای شهرکت    نیروها دانش آموخته و خلاق می 

 .ترسیم نمود و با اتکا به همین مزیت توانسته ایم در جهت پیشبرد اهداف خود گام برداریم
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شرکت لیزینهگ ایرانیهان   رابطه میان سن و کارآیی در سال نشان از44ترکیب سن جمعیتی شرکت لیزینگ ایرانیان با میانگین 

خصوصیات مثبتی چون تجربه، قضاوت، اخلاقیهات قهوی وتعههد بهه     را بیان می نماید  بگونه ای که هم نشاط جوانی به همراه 

را بوجهود  نفعهان شهرکت   کارکنان در نتیجه رضهایت کارکنهان و ذی  بهبود و ارتقاء ،  ا حفظ بهره وریبکارآیی شغلی و  کیفیت 

 آورده است.

 

 

 

ما معتقدیم کارکنان از مهمترین دارائیهای سازمان بحساب می آیند و موفقیت سازمان در گرو اعمال رهبری اثر بخش و مدیریت 

استراتژیک به همراه فرهنگ ساختار  کارا بر آنها می باشد.اگر سیاست ها و خط مشی سازمانی با حصول و اهداف سازمان و برنامه

سازمانی در غالبی مستحکم بهم تنیده شده باشند بی شک رسیدن به اهداف تعیین شده و رسیدن به قله موفقیت  سازمان در 

دسترس خواهد بود که این امر در شرکت لیزینگ ایرانیان بحمدالله دست یافتنی گردید و با همکاری و ترغیب همه اعضاء سازمان 

 .سیدن به اهداف مشترک با تلاش مضاعف و بهره وری بیشتر مستمر ادامه دار خواهد بودر

 
 

 

 

 

 1444 1443 شرح

 

میانگین تعداد 

 کارکنان
 تحصیلات

میانگین تعداد 

 کارکنان
 تحصیلات

ی 
سم
 ر

ی
داد
رار
 ق

از 
ر 
مت
ک

لم
دیپ

 

لم
دیپ

- 
ق 
فو لم
دیپ

ی 
اس
شن
کار

ی  
اس
شن
کار

شد
ار

ی 
تر
دک

 

ی
سم
 ر

ی
داد
رار
 ق

از 
ر 
مت
ک

لم
دیپ

 

لم
دیپ

- 
ق 
فو لم
دیپ

ی 
اس
شن
کار

ی  
اس
شن
کار

شد
ار

ی 
تر
دک

 

کارکنان 

 شرکت
44 58 4 46 18 41 4 6 44 - 41 15 9 - 

 46 44 6 68 58 44 جمع
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 فصل دوم

 2- اطلاعات مربوط به

وضعیت مالی و عملکرد مالی  

 شرکت 
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 فهرست زمین و ساختمان 

 

29/12/1424مالی صورتهای با منطبق (عام سهامی)ایرانیان لیزینگ شرکت ساختمان و زمین فهرست افشاء  
 

 شرح دارایی ردیف

بهای تمام 

شده )میلیون 

 ریال(

استهلاك انباشته 

 )میلیون ریال (

ارزش دفتری 

 )میلیون ریال(

نوع 

 کاربری

وضعیت 

 مالکیت
 متراژ موقعیت مکانی

تشریح وضعیت 

 وثیقه

تشریح پرونده 

 های حقوقی

1 
زمین  

 اشرفی
 اداری 718,222 - 718,222

شش دانگ/ 

 تك برگی

بزرگراه -تهران 

اشرفی اصفهانی 

نبش  خیابان -

 72پیامبر پلاك 

429/36 

در رهن بانك 

خاورمیانه بابت 

وام دریافتی 

میلیارد 13222

 ریالی

 ندارد

2 

ساختمان 

 5اشرفی 

 طبقه

 اداری 613815 353497 97,312
شش دانگ/ 

 تك برگی

بزرگراه -تهران 

اشرفی اصفهانی 

نبش  خیابان -

 72پیامبر پلاك 

هر 

طبقه 

متر 323

 مربع

 ندارد -

  

 

 
 
 
 

 

 

 

 
 

 



 

 

 

   با اهمیت لهدعاوی حقوقی   

 حقوقی و امور قراردادها    

این واحد براساس تکالیف مشخص شده و وظایف محوله که عبارتنهد از  

دفاع و پیگیری دعاوی اعهم   ،پاسخگوییرسیدگی به کلیه امور مربوط به 

اقامهه دعهوی در    و همچنهین  شرکتاز حقوقی یا کیفری مطروحه علیه 

مراجع ذیصلاح قضایی و غیر قضایی و اداری بر علیه اشخاص حقیقی یها  

را در  نمهوده  تضهییع را حقوقی که به نحوی منهافع یها حقهوق شهرکت     

 اشاره می گردد:قرارداده است که به شرح ذیل دستور کار رسیدگی 

     ههای دارای   طرح دعوی در محاکم قضایی برای کلیهه پرونهده

هههای مفتوحههه مربههوط بههه  بههدهی و مختومههه نمههودن پرونههده

 های گذشته سال

     مراجعه به داور تعیین شده در قراردادهای دارای مطالبات معوق جهت اخذ رای و پیگیری آراء صادره در مراجهع قضهایی در

های حقوقی، ضمن حضور مستمر در مراجع قضایی جهت پیگیری مراحهل رسهیدگی مربهوط بهه      وندهجریان رسیدگی به پر

ها و شورای حل اختلاف مشتمل بر تنظیم و ارسهال لهوایح بهه     ها، اقداماتی بر مبنای روال کاری تعریف شده در دادگاه پرونده

پهذیرد.   اصلاح قراردادهای مربوط به شهرکت صهورت مهی    ها، تنظیم، بررسی و ها، تحریر پاسخ استعلام واصله از دادگاه  دادگاه

 همچنین با اخذ آرای داور تعیین شده و تشکیل پرونده اجرایی سعی بر وصول مطالبات معوقه شرکت شده است.

مچنهین  باشد. ه  گویی به مراجعین شرکت می های ارجاعی و پاسخ از سایر امور جاری در این حوزه ، بررسی اعتبار و اصالت وکالتنامه

با ارائه مشاوره حقوقی، نظارت و کنترل بر عملکرد پیمانکاران سعی بر آن شده است تا حد امکان زمان رسیدگی بهه پرونهده هها بهه     

 کمترین میزان خود برسد.

 ذکر گردیده است: 1424ها در سال  ای از اقدامات صورت پذیرفته بر روی پرونده در جدول ذیل پاره                              

 
 

قرارداد تعداد شرح  مبلغ)ریال( 

 2853221 228 پرونده های دادگاه

 153218 129 پرونده های داوری

 573921 725 پرونده های شورا

 3583142 13242 جمع کل
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   بازار فروش شرکت  

 بازاریابی و فروش      
 

ی بهه  راستای پاسخگویئه خدمات متنوع در مسئولیت توسعه بازار، ارا

نیازهای بازار و کسب سود بالاتر و نیز بهبود وضعیت رقهابتی شهرکت   

در حههوزه بازاریههابی و از سههویی دیگههر  لیزینههگ کشههور در صههنعت 

مسئولیت تأمین خودرو، اعهلام شهرایط خریهد خودروههای سهواری،      

ه یهد پرونهده به   و تشکیل پرونهده، اعتبارسهنجی و تأی   دریافت مدارک

ههای لازم   تسهیلات به متقاضی، انعقاد قرارداد و پیگیری منظور ارائه

های واحد  ولویتا جهت ارائه مدارک و تحویل خودرو به متقاضیان از

 بازاریابی و فروش می باشد.
 

برای دستیابی به این مهم فعالیت های متعددی جهت نیل به اهداف از پیش تعیین شده خود بعمل آورده که اهم اقدامات به 

 ل می باشد؛شرح ذی
 

 

 کالاهای خردبازار  نفوذ بیشتر در 

 و خودروهای لوکس سنگین( –بازار خودروهای دست دوم )سواری  نفوذ بیشتر در 

 (ورود به بازار لیزینگ لوازم خانگی و تجهیزات الکترونیکIT) 

 ای ورود به بازار لیزینگ کالاهای سرمایه 
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خلاصه ای از رای صادرهآخرین وضعیت رسیدگیمبلغ خواستهمرجع رسیدگیله / علیهموضوعتاریخ تنظیم دادخواستخواهانشماره قراردادردیف

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی41414546444444دادگاهلهمطالبه وجه44444115شرکت لیزینگ ایرانیان 4444444455

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی14446845114156دادگاهلهمطالبه وجه44444617شرکت لیزینگ ایرانیان 19844414

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی48461744144444دادگاهلهمطالبه وجه44444116شرکت لیزینگ ایرانیان 19944487

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی47446445444444دادگاهلهمطالبه وجه44444446شرکت لیزینگ ایرانیان 4444444441

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی45494444444444دادگاهلهمطالبه وجه44414444شرکت لیزینگ ایرانیان 5444144751

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی9417744444444دادگاهلهمطالبه وجه44444917شرکت لیزینگ ایرانیان 69944411

-ثبت دادخواست8494448714614دادگاهلهمطالبه وجه44414145شرکت لیزینگ ایرانیان 7444144166

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی6441447444444دادگاهلهمطالبه وجه44414448شرکت لیزینگ ایرانیان 8444145484

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی6444445144444دادگاهلهمطالبه وجه44444941شرکت لیزینگ ایرانیان 99844145

-ثبت دادخواست5496948144444دادگاهلهمطالبه وجه44414145شرکت لیزینگ ایرانیان 44444144189

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی4468847444444دادگاهلهمطالبه وجه44444414شرکت لیزینگ ایرانیان 449844114

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی4468846754144دادگاهلهمطالبه وجه44444116شرکت لیزینگ ایرانیان 419844448

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی4461441844444دادگاهلهمطالبه وجه44414741شرکت لیزینگ ایرانیان 41444444411

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی4414141844444دادگاهلهمطالبه وجه4441/49/46شرکت لیزینگ ایرانیان 44444444454

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی4447549144444دادگاهلهمطالبه وجه44444446شرکت لیزینگ ایرانیان 459944491

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی1448447444444دادگاهلهمطالبه وجه4441/44/44شرکت لیزینگ ایرانیان 46444444451

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی1414644844444دادگاهلهمطالبه وجه44414841شرکت لیزینگ ایرانیان 47444444414

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی1448545644444شورای حل اختلافلهمطالبه وجه44414449شرکت لیزینگ ایرانیان 489844141

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی1446945444444دادگاهلهمطالبه وجه4441/49/46شرکت لیزینگ ایرانیان 49444444448

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی4475646164617اجرای رای داورلهمطالبه وجه41994114شرکت لیزینگ ایرانیان 148744186

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی4468448944744دادگاهلهمطالبه وجه41984114شرکت لیزینگ ایرانیان 148544154

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی4461145844444دادگاهلهمطالبه وجه44414416شرکت لیزینگ ایرانیان 11444444481

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی4419844444444دادگاهلهمطالبه وجه44414447شرکت لیزینگ ایرانیان 11444444498

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی96544444441دادگاهلهمطالبه وجه41984844شرکت لیزینگ ایرانیان 148544918

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی91144144444دادگاهلهمطالبه وجه4441/49/46شرکت لیزینگ ایرانیان 15444444459

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی79444414446شورای حل اختلافلهمطالبه وجه4444/48/45شرکت لیزینگ ایرانیان 168544644

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی74941744444دادگاهلهمطالبه وجه4441/49/46شرکت لیزینگ ایرانیان 17444444414

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی64444414964دادگاهلهمطالبه وجه41984114شرکت لیزینگ ایرانیان 188544514

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی59548444444شورای حل اختلافلهمطالبه وجه4441/46/18شرکت لیزینگ ایرانیان 19444441661

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی58747514418دادگاهلهمطالبه وجه41984419شرکت لیزینگ ایرانیان 149844444141

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی57145414446دادگاهلهمطالبه وجه44444141شرکت لیزینگ ایرانیان 148644441

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیانقطعی55745444414شورای حل اختلافلهمطالبه وجه44414441شرکت لیزینگ ایرانیان 118544444

رای به نفع شرکت لیزینگ ایرانیان445458646644844دادگاه - شورا - رای داورلهمطالبه وجه-سایر  سایر4414 فقره زیر 544 میلیون ریال 

343,288,174,333 مجموع

 

  لیزینگیعملیات فروش فعالیت های مرتبط با    

این مدیریت توانست بها تکیهه    4444بادوام و ملک می باشد. در سال  خرد و این فعالیت شامل ارائه تسهیلات خرید کلیه کالاهای

بر مهارت و تجربیات خود و برخورداری از نیروهای کارآمد نسبت به ورود به بازارهای جدید اقدام و دامنهه فعالیهت ههای خهود در     

 ر بازارهای مختلف به نمایش گذارد.گسترش دهد بطوری که توانست آمار بسیار خوبی به شرح ذیل از حضور دحوزه لیزینگ را 

 
 

29/12/1424گزارش تسهیلات ارائه شده تا تاریخ   
 

 (ارقام میلیون ریال)

 مسکن لوازم خانگی و کالای دیجیتال خودرو

 )قرارداد اجاره به شرط تملیک( (و چکی )قرارداد فروش اقساطی ()قرارداد اجاره به شرط تملیک

 مبلغ تسهیلات تعداد قرارداد مبلغ تسهیلات تعداد قرارداد مبلغ تسهیلات تعداد قرارداد

122 333143982 13271 3263151 - - 

 مجموع قراردادهای منعقده )تعدادی(
13193 336213131 

  
 

 

استفاده از فرصتهای بیرونی سعی بر آن داریم تا نسبت به رفهع نقهاط ضهعف موجهود     در آتی نیز با تکیه بر نقاط قوت و همچنین با 

 اقدام و در جهت  تحقق اهداف تعیین شده سازمان گامی موثر برداریم.

از جمله اقدامات آتی در راستای تحقق این مهم  علاوه بر پیگیری موارد یاد شده اقداماتی به شرح ذیل می باشد که در دسهتور کهار   

 مدیریت قرار دارد؛ این

 

 ورود به بازار فروش اینترنتی لوازم خانگی و دیجیتال 

 گسترش حضور در بازار لیزینگ لوازم خانگی  

 (توسعه شبکه های فروش )عاملیت 
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  :جایگاه شرکت  در صنعت 

 

 
 
 
 
 
   
 
 
 

 

  

  

 گزارش مقایسه ای عملکرد شرکت با سایر شرکتها

 لیزینگ غدیر لیزینگ ایرانیان شرح ردیف
 لیزینگ خودرو

 ایران و شرق

 لیزینگ خودرو

 صنعت و معدن

 واسپاری

 ملت

1 
صورتهای مالی 

حسابرسی شده 

 ماهه 6

 

 حسابرسی شده

 ماهه 6

 حسابرسی شده

 ماهه 6

 حسابرسی شده

 ماهه6

 حسابرسی شده

 ماهه 6

 حسابرسی شده

 ماهه 6

2 14/46/4444 14/41/4444 14/41/4444 14/41/4444 14/41/4444 

 7414974 144514585 444814978 6114746 8114845 درآمد عملیاتی 4

 (1174499) (5984514) (1944455) (144444) (1494868) بهای تمام شده 5

 1444414 441544664 4184161 1884454 854764 سود عملیاتی 6

 4894475 448114499 944474 4154464 554447 سود خالص 7

 416 146 145 51 16 سود هر سهم 8

 445444444 644444444 144444444 144444444 144144444 سرمایه 9

 (1814419) (1644917) (994488) (4164811) (4174476) هزینه 12

 46 91 41 44 68 تعداد پرسنل 11
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 اودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولتمر 

 دستوری )تکلیفی(آثار ناشی از قیمت گذاری         
 

واحهد   1دستورالعمل اجرایی تاسیس، فعالیت و نظارت بر شرکت های لیزینهگ ،   14نرخ تسهیلات اعطایی شرکت های لیزینگ بر اساس ماده 

ه شرط تملیهک  درصد ببیشتر از نرخ سود تسهیلات اعطایی مصوب شورای پول و اعتبار برای موسسات اعتباری در عقود فروش اقساطی و اجار

یست که شرکت های لیزینگ دارای تامین منابع مالی و بهای تمام شده بالاتری می باشند و این موضوع موجب کهاهش  خواهد بود. این در حال

   حاشیه سود شرکت خواهد شد.

 :وضعیت پرداخت ها به دولت 

 
 

 
 
 

         

 

 کیفیت سود شرکت :

 

 

 

 شرح ردیف
 1444 مالی سال

 )میلیون ریال(

 

 1443 مالیسال 
 )میلیون ریال(

 

درصد 

 تغییرات
 دلایل تغییرات

%415 114141 714491 مالیات عملکرد 1 می باشد. 4441بابت عملکرد سال  پرداختیعمده    

%445 184674 644677 مالیات بر ارزش افزوده 2 می باشد. 4444و  4441 سالپرداخت  بابت   

%14 544618 684447 بیمه سهم کارفرما 3  - 

%45 14198 44797 و برق(پرداختی انرژی)گاز 4  - 

 -  4444811 1474444 جمع

 سال مالی منتهی به
سود)زیان( 

 خالص

 سود)زیان( حاصل از

 منابع عملیاتی

 سود)زیان( حاصل از

 منابع غیرعملیاتی

 نسبت جریان نقدی عملیاتی

 به سود )زیان( عملیاتی

29/12/1424  1484784 4444191 494811 19 

32/12/1423  4694144 4654459 174414 57 

1422/12/29 1514418 1764168 144411 15 
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 : های مالی مقایسه نسبت  

                                                                            

                                                                     

 

 دلایل تغییر 1442/12/21 1443/12/34 1444/12/21 شرح

 نسبت های نقدینگی
= دارایی های جاری / بدهی های جاری نسبت جاری  1323 1329 1325 

 

) موجودی کالا + پیش پرداخت ( / بدهی  -= دارایی جاری  نسبت آنی

 جاری
1322 1329 1324 

 

 
=جمع بدهیها / جمع دارائیها نسبت بدهی  2356 2353 2358 

 

جمع = حقوق صاحبان سهام /  نسبت بدهی به حقوق صاحبان سهام

 بدهیها
1326 1311 1338 

 

 
متوسط مجموع داراییها= فروش /  گردش مجموع دارایی هانسبت   2332 2327 2328 

 

=متوسط حسابهای دریافتنی تجاری / دوره وصول مطالباتنسبت 

 میانگین فروش روزانه
924 13122 13262 

. 

 
= سود خالص / متوسط جمع داراییهای ابتدا و  نرخ بازده دارایی ها

 انتهای دوره
2325 2323 2326 

 

صاحبان = سود خالص/ متوسط حقوق  نرخ بازده حقوق صاحبان سهام

 سهام ابتدا و انتهای دوره
2312 2326 2313 

 

= سود)زیان( خالص / فروش خالص نسبت بازده فروش  2316 2312 2322  

 
قیمت سهم / درآمد واقعی  = قیمت به درآمد واقعی هر سهمنسبت 

 هرسهم
2132 13939 3335 

قیمت سهم / ارزش دفتری هر  =نسبت قیمت به ارزش دفتری هر سهم 

 سهم
236 836 435 

 53332 123762 33735 آخرین قیمت هر سهم در تاریخ تایید گزارش)ریال(

  13232 13289 13413 ارزش دفتری هرسهم)ریال(
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 صورت وضعیت مالی

 1444اسفند   21منتهی به 
    

 
    

 

 
   29/12/1424 

 
32/12/1423 

 میلیون ریال   میلیون ریال    دارایی ها

          دارائیهای غیر جاری : 

 8144916   8474441    دارایی های ثابت مشهود     

 4447   44411    دارایی های نامشهود    

 441714786   448774556    دریافتنی های بلند مدت     

 232263169   236953622    جمع دارایی های غیر جاری

         دارایی های جاری : 

 84471   74971    پیش پرداخت ها     

 141194484   147564146    دریافتنی های تجاری و سایر دریافتنی ها    

  17     -    سرمایه گذاری های کوتاه مدت    

 1444794   1144197    موجودی نقد    

     432843585   335623374 

 دارایی های غیر تجاری نگهداری شده برای فروش    
 

 464154 
 

  46،154  

 های  جاری جمع دارایی
 

 431223835 
 

335783624 

 جمع دارایی ها    
 

 637963437 
 

537843793 

 حقوق مالکانه و بدهی ها
 

  
  

 حقوق مالکانه   
 

  
  

 سرمایه     
 

 144144444 
 

  144144444 

 اندوخته قانونی     
 

 4784845 
 

4644176 

 سود انباشته     
 

 7444675 
 

4544511 

 مالکانهجمع حقوق 
 

 332293489 
 

237453928 

 بدهی ها
 

  
  

 بدهی های غیر جاری    
 

  
  

 پرداختنی های تجاری و سایر پرداختنی ها    
 

 4164516 
 

194148 

 ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان    
 

 1414814 
 

1414648 

 جمع بدهی های غیر جاری
 

 4423357 
 

2723856 

 بدهی های جاری
 

  
  

 پرداختنی های تجاری و سایر پرداختنی ها    
 

 5784417 
 

4844461 

 مالیات پرداختنی    
 

 944854 
 

514444 

 سود سهام پرداختنی    
 

 4174441 
 

4154799 

 تسهیلات مالی    
 

 145494649 
 

144464465 

 جمع بدهی های جاری 
  

333463591 
 

237663229 

 جمع بدهی ها  
  

337863947 
 

332383885 

 جمع حقوق مالکانه و بدهی ها
  

637963437 
 

537843793 
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 صورت سود و زیان

 1444اسفند  21منتهی به                                                                                                    
 

                         
 )تجدید طبقه بندی(    

 
   

     29/12/1424       32/12/1423  

 

میلیون ریال    میلیون ریال         

   
 

      

درآمدهای عملیاتی     144414851     446514147 

بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی      (6694718)      (5614544)  

سود ناخالص     
 133733125     132893817 

هزینه های فروش ، اداری و عمومی     
 

  

(9154641)  
    

 

(9144157)  

( 74114)  سایر هزینه ها      -  

سود عملیاتی     
 

 4423293     1653459 

سایر درآمدها و هزینه های غیرعملیاتی  
  

 494811     174414 

سود  قبل از مالیات     4623124     2223893 

           

  

هزینه مالیات بر درآمد    
  (4444141)        (114591)  

سود خالص       3483781     1693322 

   

هر سهم:  سود )زیان(   
         

عملیاتی )ریال(                  456       61  

غیر عملیاتی )ریال(                  7        47  

79        164     سود پایه هر سهم   
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 صورت جریان های نقدی 

 1444اسفند  21منتهی به 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 1423سال    1424سال     

 

 میلیون ریال   میلیون ریال   

          جریان های نقدی حاصل از فعالیتهای عملیاتی: 

  عملیاتنقد حاصل از 

 

1454151 
 

954484 

 پرداخت های نقدی بابت مالیات بر درآمد

  

(714491)  
 

(114141) 

 623871       1723862     جریان خالص ورود )خروج( نقد حاصل از فعالیت های عملیاتی

 جریان های نقدی حاصل از فعالیت های سرمایه گذاری :

  
 

 ثابت مشهوددریافت های ناشی از فروش دارایی های   

  

- 
 

184411 

 ثابت مشهود پرداخت های نقدی برای خرید دارایی های

  

- 
 

(414485) 

 مدتکوتاه  دریافت های نقدی حاصل ازفروش سرمایه گذاری های

  

17 
 

- 

 دریافت های نقدی حاصل ازسود سایر سرمایه گذاری 

  

464544 
 

44841 

 163541     های سرمایه گذاری جریان خالص ورود )خروج ( نقد حاصل از فعالیت
 

(23849) 

 جریان خالص خروج  نقد قبل از فعالیت های تامین مالی

  

4894444 
 

644411 

 فعالیت های تامین مالی: )مصرف شده در(جریان های  نقدی

  

 
 

  

 های نقدی بابت سود سهام پرداخت

  

(814897)  
 

(474548) 

(833897)     نقد حاصل از فعالیت های تامین مالی  (خروج)جریان خالص   
 

(473548) 

 در موجودی نقد افزایشخالص 

  

4454541 
 

414475 

 مانده موجودی نقد در ابتدای سال

  

1444794 
 

1414149 

 2143794   3223297     مانده موجودی نقد در پایان سال
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 شرکت :وضعیت معافیت های مالیاتی عملکرد    

 

 
 

 

 

 پرداخت سود :   

 

                     1424اسفند 29تاریخ  تاجزهیات پرداخت وآخرین وضعیت پرداخت سود سهام مراب  مصوبه مجمع     

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 درصد معافیت مالیاتی ماده قانونی موضوع معافیت مالیاتی ردیف

قانون مالیات های مستقیم 143ماده  1 درصد22هزینه مالیات بردرآمد محاسبه شده با نرخ مالیات قابل اعمال    

سال 

 عملکرد

سود سهام 

پیشنهادی 

 هیئت مدیره

سود سهام مصوب 

 مجمع

درصد سود تقسیم 

سود  بهشده 

 پیشنهادی

سود سهام پرداخت شده 

 از طریق سجام

 )تا پایان سال مالی(

سود سهام پرداخت شده 

 )تا پایان سال مالی(

دلایل عدم پرداخت کامل 

سهامسود   

مانده سود سهام سنوات قبل  2223299 1293822 579 2233752 353133 1421

مربوط به سهامدارانی است که 

در سامانه سجام ثبت نام ننموده 

و یا اطلاعات حساب بانکی آنها 

 .به شرکت ارائه نشده است

1422 353243 423622 121 413657 473548 

1423 173242 853222 522 543335 833897 
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  روند وصول اقساط            

 
 

 میزان وصول از معوقات )میلیون ریال( ماه

 326 فروردین

 33764 اردیبهشت

 53265 خرداد

 23522 تیر

 13522 مرداد

 63862 شهریور

 23863 مهر

 43222 آبان

 43293 آذر

 713147 دی

 523487 بهمن

 183422 اسفند

 جمع
1733629 
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 اقدامات صورت گرفته :
 

 برداری از امکانات سیستم  بهرهCallCenter رسانی و پیگیری وصول مطالبات به منظور بهبود و تسریع در اطلاع 

 ی طرح بهبود فرآیند وصول مطالبات ارائه 

 برگزاری مزایده خودروهای توقیفی و نقل و انتقال اسناد 

  های ناجا شناسایی خودروهای موجود در پارکینگپیگیری و 

 مدیون یپیگیری معوقات مربوط به سازمانها 

 پیگیری شماره های جدید از مشتریان بدهکار 

 استعلام راهور و توقیف خودروهای مشتریان بدهکار 

 شورای حل اختلاف -مسدودی حساب های بانکی مشتریان بدهکار 

 ی کل استان تهرانبرداشت و پیگیری از ذیحسابی دادگستر 
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سوم فصل  

 

اطلاعات مربوط به-3  

بازار اوراق بهادار شرکت      
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 اوراق بهادار و شرکت از منظر بورس  
 

  وضعیت معاملات و قیمت سهام در سالهای گذشته                  

گهری   در بورس اوراق بهادار تههران در گهروه )واسهطه    48/44/4191وارد فرابورس گردید و در تاریخ  49/41/4188شرکت در تاریخ 

تهاریخ  مهورد معاملهه قهرار گرفهت. همچنهین در       44/44/4191مالی( با نماد وایران درج شده و سهام آن برای اولهین بهار در تهاریخ    

 :است بوده زیر شرح به  شرکت وضعیت سهام 19/41/4444

 

 

 

 

 

 

 

 جدول وضعیت معاملات و قیمت سهام لیزینگ ایرانیان

سال مالی 

 منتهی به

تعداد سهام معامله 

 شده

 

ارزش سهام 

 معامله شده

تعداد 

روزهای 

باز بودن 

 نماد

تعداد روزهایی 

که نماد معامله 

 شده است

 مالی سالپایان 

 

 ارزش بازار ()میلیون ریال
میانگین قیمت 

 سهم
 سرمایه

 
  )ریال( )میلیون ریال(

1422/12/29 1372236213759 833543749 213 212 933723872 53749 136323222 

1421/12/29 1372237223861 437843129 233 232 532643922 33232 136323222 

1422/12/29 68,121,181,764 1337293958 225 224 1332333692 63213 231323222 

1423/12/32 1321736253437 839863496 237 237 2335363522 73382 231323222 

29/12/1424  1328332713342 1235863832 231 231 739513292 93828 231323222 
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 تندیس شفافیت بورس به شرکت لیزینگ ایرانیان     
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   فصل چهارم

         

 حاکمیت شرکتی
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 همدیراطلاعات مربوط به ساختار هیئت    

 :همعرفی اعضای هیئت مدیر_الف          

 

    

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
                                                                                        

 
 

                                                                                       
 

  
 

 
 

 

 امیرحسین شاه حسینی
 رئیس هیئت مدیره                             

 به نمایندگی ازشرکت ایران خودرو                 

 

 مهدی کشتکار ملکی                           

 و مدیرعامل هیئت مدیره نائب رئیس 

 سهم نصر نگاربه نمایندگی از شرکت 

 بیت اله رضائی   
 هیئت مدیره  عضو       

 قالب های صنعتی ایران خودرو به نمایندگی از شرکت
 

 زهیر عمیدی

 عضو هیئت مدیره   

  معین ایرانیانبه نمایندگی از شرکت آوای 
 

 حسین ارجلو    

 عضو هیئت مدیره    

  توسعه سرمایه طبرستانبه نمایندگی از شرکت 
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 :ترکیب اعضای هیئت مدیره  _ب

 
 
 
 
 
 
 
 

 سوابق کاری میزان تحصیلات تاریخ عضویت سمت و نام خانوادگینام 

 امیرحسین شاه حسینی

 به نمایندگی از شرکت

 ( خودرو رانیا )

 ت مدیرهرئیس هیئ

 (موظف ریغ)
 کارشناسی ارشد 25/12/1424

 *مدیر شبکه فروش ایران خودرو

 *قائم مقام معاون بازاریابی و فروش ایکاپ

 توسعه محصول ایران خودرو*رئیس اداره 

 *مدیر طرح و توسعه و نظارت راهبردی فراب

 یملک کشتکار یمهد

 به نمایندگی از شرکت 

 ( سهم نصر نگار )

ت ئنایب رئیس هی

 مدیره ومدیرعامل
 کارشناسی ارشد 12/23/1423

 پارس مهرگام شرکت یمال منابع نیرتامیمد*  

 ساپکو شرکت یمال منابع نیرتامیمد* 

 خودرو رانیا شرکت یمال منابع نیرتامیمد*  

 

 یرضائ اله تیب

 به نمایندگی از شرکت

 (خودرو رانیا یصنعت یها قالب )

 عضوهیئت مدیره 

 )موظف(
 کارشناسی ارشد 23/27/1424

 PCIعضو هیات مدیره پتروشیمی  *

 

 

 

 ارجلو نیحس

 شرکت از یندگینما به

 ( طبرستان هیسرما توسعه)

 عضو هیئت مدیره

 )غیرموظف(
 کارشناسی ارشد 29/24/1423

 سنگ سیتیآم یمعدن و یفراور شرکت یمال معاون*  

 معاون مالی شرکت فن آوران تجارت صنعت سروش *

 مدیرعامل سبدگردان آتیه توکا *  

 مدیراجرایی کارگزاری اقتصاد بیدار * 

 یدیعم ریزه

 به نمایندگی از شرکت 

 (انیرانیا نیمع یآوا هیسرما تیریمد )

 عضو هیئت مدیره

 (موظف ریغ)

23/27/1424 

 
 کارشناسی 

 مدیر اعتبارات کارگزاری بانک سامان *

 سرپرست مالی بورس کالا کارگزاری پارسیان *

 عضو هیات مدیره شرکت پوند هوشمند نوآوری نوین مانا*

مدیر امور سهام و مجامع شرکت مهندسی ساختمان و  *

 تاسیسات راه آهن
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 :اطلاعات مربوط به هیئت مدیره _ج
 

    
 

 

 

 

 

 عضو هیئت مدیره

 

 نام نماینده اشخاص

 حقوقی

 

 سمت

 

 

هزینه و مزایا و حق حضور 

–طی سال   

(میلیون ریال )   

 

 

خودرو رانیا شرکت  
 امیرحسین شاه حسینی

 رئیس هیئت مدیره

 )غیرموظف(
4 

سهم نصر نگار شرکت یملک کشتکار یمهد   
 نایب رئیس هیئت مدیره

 ومدیرعامل )موظف(
18,332 

 

خودرو رانیا یصنعت یها قالب شرکت  
یرضائ اله تیب  

 عضو هیئت مدیره

 )موظف(
14,885 

 

طبرستان هیسرما توسعه شرکت  

 

ارجلو نیحس  
عضو هیئت مدیره 

 )غیرموظف(
424 

 

انیرانیا نیمع یآوا هیسرما تیریمد شرکت  
یدیعم ریزه  

 رهیمد ئتیه عضو

(رموظفیغ)  
355 
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 :های تخصصی هیئت مدیره کمیته   

 :کمیته شورای مدیران 

ها، بررسی مشکلات  هفته یک بار و به منظور بررسی پیشرفت عملکرد حوزهدو باشد که هر  شرکت میران متشکل از مدیرعامل و مدی

 دهد. های جدید و ... تشکیل جلسه می جهت رفع مشکلات، بررسی طرحو اتخاذ تصمیمات 

 :کمیته رسیدگی به امور مشتریان 

و جهت  یباشد که در مواقع ضرور یممالی و اقتصادی، مدیر حقوقی و وصول مطالبات، یکی از اعضای هیئت مدیره ر یمد ازمتشکل 

 دهد. یل جلسه میان تشکیها و مشکلات مشتر هیدر خصوص شکوائ یریگ میو تصم یبررس

 :کمیته معاملات 

مدیر بازاریابی و فروش ، مدیر تامین منابع و  وصول مطالبات،مدیر حقوقی و مدیر مالی و اقتصادی، رعامل، یمدنماینده متشکل از 

عمده، ا فروش ید یدر خصوص انواع معاملات شرکت شامل خر یریگ میو تصم یباشد که حسب ضرورت و جهت بررس یمخزانه 

 دهد. یل جلسه میها تشک دهیا مزایها و  مناقصه یبرگزار

 :کمیته فناوری اطلاعات 

مشهکلات   یباشد و حسهب ضهرورت جههت بررسه     یمها و فناوری اطلاعات و مدیر واحد متقاضی  توسعه سیستمر یمتشکل از مد

 دهد. یل جلسه میبرون رفت تشک یو شناخت راهکارها یستمیو س یافزار نرم

  وصول مطالبات:کمیته 

مدیر مالی و اقتصادی ، مدیر بازاریابی و فروش و یکی از اعضای هیئت مدیره  حقوقی و وصول مطالبات،ر یمد ر عامل،یمد  متشکل از

مات به منظور ینقاط ضعف و اتخاذ تصم ییط وصول مطالبات و شناسایشرا یک بار جهت بررسماه یباشد که به صورت منظم و هر  یم

 دهد. یل جلسه میاز عدم وصول مطالبات تشک یسک ناشیر یکاهش حداکثر

 :کمیته مبارزه با پولشویی 

هها و الزامهات    دسهتورالعمل  یباشد کهه بهه منظهور اجهرا     یمو خزانه  یر تامین منابعمدمدیر مالی و اقتصادی ، ر عامل، یمتشکل از مد

ل یتشهک  4194ران و سازمان بورس و اوراق بهادار در سهال  یا یاسلام یجمهور یبانک مرکز یصادره از سو ییمبارزه با پولشو یقانون

 دهد. یل جلسه میشده است و حسب ضرورت تشک
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 :کمیته حسابرسی 

مصوب  "رانیس ابورس اوراق بهادار تهران و فرابوررفته شده در یناشران پذ یبرا یداخل یها کنترل"در اجرای مفاد دستورالعمل 

هیئت مدیره سازمان بورس و اوراق بهادار و در چارچوب منشور کمیته حسابرسی و منشور حسابرسی داخلی،  46/1/4194

نمایندگان کمیته حسابرسی شرکت به اداره نظارت بر ناشران اوراق بهادار، سازمان بورس و اوراق بهادار معرفی گردیدند که اعضای 

مدیره بعنوان رئیس و دونفر اعضا مستقل خارج از شرکت به همراه مدیر حسابرسی آن عبارتند از یک نفر از اعضاء غیر موظف هیئت 

داخلی می باشند که جلسات هر ماه یکبار تشکیل می شود. حق الزحمه کمیته طبق مصوبه مجمع به اعضاء پرداخت شده است . 

با  19/41/4444برگزار شده و ادامه جلسات تا تاریخ  14/6/4444تاریخ تا شایان ذکر است سه جلسه ابتدایی کمیته با اعضای قبلی 

 اعضای جدید برگزار گردیده است.

 31/43/1444اعضای کمیته حسابرسی تا 

 21/12/1444اعضای کمیته حسابرسی تا 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 تعداد حضور در جلسات سمت نام و نام خانوادگی

 3 رئیس کمیته آقای مهدی کشتکار ملکی

 3 عضو کمیته آقای مهدی شیرازی

 3 عضو کمیته آقای شهرام مهرابی

 3 دبیرکمیته خانم فیروزه زندیه

 تعداد حضور در جلسات سمت نام و نام خانوادگی

 2 رئیس کمیته آقای علی صفری

 1 رئیس کمیته آقای امیرحسین شاه حسینی

 3 عضو کمیته آقای هاشم فتح آبادی

 3 عضو کمیته آقای مرتضی خان کش

 3 دبیرکمیته خانم فیروزه زندیه
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 :کمیته انضباط کار 

باشد و حسب ضرورت با حضور اعضای  کمیته انضباط کارمرجع رسیدگی به خدمات برجسته و تخلفات انضباطی کارکنان شرکت می

نماینده کارکنان و یک نفر عضو، متشکل از دو نفر به عنوان نماینده کارفرما، دو نفر به عنوان  5گردد.کمیته دارای  کمیته، تشکیل می

 باشد. به عنوان نماینده رؤسا، می

 :کمیته فروش 

بههوده و حسههب  وصههول مطالبههاتمههدیر حقههوقی و  ،مههالی و اقتصههادی  مههدیربازاریههابی و فههروش،  مههدیرکمیتههه فههروش متشههکل از 

 دهد. ضرورت به منظورتعیین شرایط فروش، تشکیل جلسه می

 :کمیته اعتباری 

، فهروش  بازاریابی و  ، مدیروصول مطالبات مدیر حقوقی و و اقتصادی،  از نماینده مدیرعامل، مدیر مالی متشکلکمیته اعتباری 

 که به منظور تعیین ارائه تسهیلات به مشتریان می باشد. باشد میتامین منابع و خزانه  مدیر

 : کمیته ریسک 

اسهت کهه جلسهات آن ههر مهاه یکبهار بهه مهدیریت          و نایهب رئهیس هیئهت مهدیره     کمیته ریسک متشکل از کلیه مهدیران شهرکت  

 گردد  و طی جلسات فوق ریسک هر واحد به روز رسانی می شود.  می   واحد سیستم ها برگزار
 
 

‌4141های‌کمیته‌ریسک‌در‌سال‌‌برنامه 

 هها و نقشهه    استراتژیهای فرآیندی سازمان متناسب با تغییرات در شرایط درونی و بیرونی، اهداف و  بازنگری ماهانه ریسک

 فرآیندی

 ها های فرآیندی و رصد روند تغییرات ریسک بروزرسانی ماهانه داشبورد ریسک 

 های سه ماهه منتهی به هر فصل برگزاری جلسات کمیته ریسک در دوره 

  مدیره و کمیته حسابرستنظیم صورتجلسات و ارائه گزارشات مربوطه به مدیریت عامل، اعضای هیئت 

 های با سطح بالا با اولویت ارزیابی و تحلیل آنها استخراج ریسک 

 ها بررسی و نظارت بر اقدامات تعریف شده جهت مواجهه با ریسک 

 های اقتصادی، قوانین و مقررات و فعالیت شرکت بینی تغییرات در حوزه های آتی سازمان با توجه به پیش تحلیل ریسک 

 فرآیندهای مربوطههای با پیامدهای مثبت )فرصت( برای  شناسایی ریسک 

‌



  

 

 

 

43 

‌

‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اعضای‌کمیته‌ریسک 

 

 

‌تعداد‌حضور‌در‌جلسات‌ 

 

 

‌

‌

‌

‌

‌

‌

 

‌

 پست سازمانی نام و نام خانوادگی ردیف
سمت در 

 کمیته
 مدرك تحصیلی

 لیسانس مهندسی صنایع رئیس عضو هیئت مدیره زهیر عمیدی 1

ها و فناوری اطلاعات سرپرست توسعه سیستم سوسن مبرهن 2  فوق لیسانس کامپیوتر دبیر 

 لیسانس حسابداری عضو مدیر مالی و اقتصادی محمود رفیع پور 3

 فوق لیسانس پژوهشگری امنیت عضو رئیس حراست مجید طالعی 4

 لیسانس حقوق عضو سرپرست حقوقی ویدا حیدری 5

زاده قمصری محسن قربانی 6  لیسانس مدیریت دولتی عضو مدیر تامین منابع مالی 

 تعداد حضور در جلسات سمت نام خانوادگینام و 

 1 رئیس کمیته زهیر عمیدی

 4 دبیر کمیته سوسن مبرهن

 4 عضو کمیته محمود رفیع پور

 4 عضو کمیته مجید طالعی

حیدریویدا   عضو کمیته 
4 

زاده قمصری محسن قربانی  4 عضو کمیته 
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‌یئت‌مدیره‌و‌حضور‌اعضاءه 

ن جلسات در یل جلسه داده و مصوبات ایتشک بار  44برای در محل شرکت  ءاعضا کلیهره شرکت با حضور یئت مدیه 4444درسال 

 اند. ی شدهشرکت جار

  

 

 

 

 تشریح اقدامات و نحوه اثربخشی هیئت مدیره 

 استراتژی کلان 

ثروت آفرینی پایدار برای نسلها(( را تعیهین کهرده و   در راستای پایداری اقتصادی و مالی، استراتژی کلان)) شرکت لیزینگ ایرانیان 

دارایهی هها، ارائهه     برنامه های متنوعی از جمله : حفظ رشد مستمر و توسعه فعالیت ها ، مدیریت اثربخشی هزینه هها، نقهدینگی و  

 اجرا نموده است. ارزش پایدار به سهامداران، توسعه سرمایه گذاری های استراتژیک و بهبود اثربخشی مشارکت ها و .... را

 برقراری نظارت های مالی 

شرکت لیزینگ ایرانیان به منظور حصول اطمینان از  برقهراری نظهارت ههای مهالی اثهر بخهش در سهطح گهروه و شهرکت،کمیته           

حسابرسی را با هدف ایفای نقش نظارتی هیات مدیره و اطمینان از اثر بخشی فرآیندهای نظام راهبردی، مدیریت ریسک و کنترل 

 های داخلی ، اثر بخشی حسابرسی داخلی و .... تشکیل داده است.

 

 

 تعداد حضور در جلسات سمت نام و نام خانوادگی

 2 رئیس هیئت مدیره)غیرموظف( امیرحسین شاه حسینی

 مهدی کشتکار ملکی
 

 نایب رئیس هیئت مدیره )موظف(مدیرعامل و 
 

12 

 6 موظف(عضو هیئت مدیره) بیت اله رضائی

 12 موظف(غیرعضو هیئت مدیره) حسین ارجلو

 6 )غیرموظف(عضو هیئت مدیره زهیر عمیدی
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 بخش مالی و اقتصادی 

فعالیهت ههای خهود    ندی به اخلاق کسب و کار در تمامی شرکت لیزینگ ایرانیان خود را متعهد به انطباق کامل با قوانین و پایب   

 داخلی در شرکت، ایفای تعهدات قانونی و پاسخگویی به هنگاممی داند. این مساله از طریق استقرارساز و کارهای کنترل و نظارت 

درخواست مراجع قانونی، دنبال شده است. در این راستا می توان به مهمترین اقدامات و دستاوردهای شرکت به شرح ذیل اشهاره   

 .نمود

 رعایت الزامات مندرج در دستورالعمل حاکمیت شرکتی

 عملکرد مالی شفاف، به روز و مسئولانه در بورس و سایر دستورالعمل های ابلاغی سازمان بورس و اوراق بهادار 

 ارائه گزارش های منظم و به موقع به کلیه مراجع قانونی

 ارائه کلیه گزارش ها مطابق اطلاعیه های قانونی سازمان بورس و اوراق بهادار از طریق سامانه کدال

 رسی داخلی و کنترل یکپارچه فعالیت حساب

 

 اظهارنظر کمیته حسابرسی نسبت به هریب از معاملات اشخاص وابسته 

شرکت لیزینگ ایرانیان از اصول تعریف شده در امر راهبری شرکتی تبعیت کامل دارد و آن را رعایهت مهی نمایهد و در ایهن راسهتا از وجهود       

ات حاکمیت شهرکتی در حهوزه درون سهازمانی از سهازمانهای نظهارتی قهانونی و بهازار        اعضای هیئت مدیره ، کمیته حسابرسی داخلی و الزام

سرمایه و همچنین حسابرسی مستقل در حوزه برون سازمانی بهره می برد و سعی در شفاف سازی فعالیت ایجهاد محیطهی سهالم و پهاک در     

ی رعایت دستورالعمل حاکمیت شرکتی و به منظور رفع بندهای سازمان جهت افزایش اعتماد بین سهامداران و سایر ذینفعان  دارد. در راستا

حاکمیت شرکتی در گزارش حسابرسی اقداماتی نظیر تدوین دستورالعل های اثربخشی و ساز و کارههای اجرایهی حاکمیهت شهرکتی توسهط      

و منشور دبیرخانهه هیئهت مهدیره     هیئت مدیره، تشکیل دبیرخانه هیئت مدیره،منشور هیئت مدیره، ارزیابی هیئت مدیره و کمیته حسابرسی

انجام گرفت. همچنین شرکت در تلاش است سایر بندهای مرتبط را رعایت و نسبت به تدوین آیین نامه ههای دسهتورالعمل مهذکور اهتمهام     

 ورزد. 
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 : اصول حاکمیت شرکتی  
 

 اقدامات انجام شده توسط هیئت مدیره اصول حاکمیت شرکتی ردیف

 شرکتی اثربخشیچارچوب حاکمیت  1

 برگزاری جلسات هیئت مدیره به صورت منظم و رسیدگی به موارد ذیل:

 ورتهای مالی میاندوره ایبررسی و تصویب ص -4

 ررسی صورتجلسات کمیته ها و پیگیری موارد مندرج درآنب -1

 بررسی بروز رسانی آیین نامه ها -1

 بررسی دستورالعمل حاکمیت شرکتی -4

 دستورالعمل هاتشکیل کمیته های تخصصی و تدوین  -5

 بررسی وضعیت املاک شرکت و اتخاذ تصمیم به منظور فروش املاک مازاد -6

2 
حفظ حقوق سهامداران و برخورد 

 یکسان با آنها

 

دسترسی به اطلاعات به موقع و قابل اتکای شرکت -4  

 پرداخت به موقع سود سهام سهامداران  -1

طبق قوانین و قراردادها صورت پذیرفته است.رعایت حقوق سایر ذینفعان  رعایت حقوق ذینفعان 3  

4 
سرمایه گذاران نهادی، بازار سهام و 

 سایر واسطه های مالی

 

 1در بهازه زمهانی    ارزیابی عملکرد شرکت ایران خودرو به عنوان سهامدار عمده با برگزاری جلسات

و همچنین اخذ گزارشات ماهانه از عملکرد شرکت و صورت تطبیق سهود و زیهان ماهانهه بها      ماهه

 .بودجه مصوب جهت ارزیابی و کنترل شرکت اقدام می تماید

 
 

 افشا و شفافیت 5

 

تمامی موضوعات با اهمیت شرکت شامل وضعیت مالی، جریان های نقدی و حاکمیت شهرکتی بهه   

شفافیت عملکردی و اجرای حاکمیت شرکتی دارای کسب  از لحاظصحیح افشا می گردد و  و موقع

 ت برتر شرکت های بورسی نیز گردید و تندیس شفافیت را دریافت نمود.مقام بین ده شرک

 
 

 مسئولیت پذیری 6
هیئت مدیره نسبت به استقرارساز و کارهای اثربخش جهت کسب اطمینان معقول از محقق شدن 

.و نظارت دارداصول حاکمیت شرکت اقدام نموده   
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 قانون تجارت و اشخاص وابسته 411اطلاعات مربوط به معاملات موضوع ماده   

قانون تجارت جمهوری اسلامی ایران و همچنین اشخاص وابسته موضوع  419معاملات انجام شده با اشخاص موضوع مفاد ماده 

به شماره  16/41/4444که در هیئت مدیره مورخ  های مالی افشاء گردیده است صورت در 41مفاد استاندارد حسابداری شماره 

 معاملات مذکور تصویب گردیده است. 16/41/4444همچنین کمیته حسابرسی مورخ  و 446

 

 :گزارش پایداری شرکتی 
 

 جویی در مصرف انرژی صرفه -‌الف

های گذشته، اقدامات متنوعی در جهت کاهش مصارف انرژی به شرح ذیل ترتیب داده است تا به وظیفه  لیزینگ ایرانیان همچون سال

 حراست از آن برای آیندگان عمل نموده باشد:خود در راستای صرفه جویی در منابع انرژی و حفظ و 

 های کم مصرف، خاموش نمودن تأسیسات  استفاده از تجهیزات و لوازم مصرفی مخصوص کاهش مصرف انرژی نظیر لامپ

 ها و ... ؛ های مناسب برای درب و پنجره سرمایشی و گرمایشی در مواقع غیرضروری، استفاده از عایق

 ی دوجداره ساختمان بر اساس ضوابط و استانداردهای مربوطه؛استفاده از پوشش نمای بیرون 

 مدیریت در انتخاب تجهیزات بهینه و کم مصرف؛ 

 خرید تجهیزات و کالاهای دارای برچسب مصرف انرژی بهینه؛ 

 

 تجزیه و تحلیل مسئولیت اجتماعی  -‌ب

پردازد و شامل مسئولیت اجتماعی،  درحوزه اجتماع می سازمانبه نقش  "اخلاق کسب و کار"موضوع حسابداری سبز و موضوع 

کند، انجام دهد.این  ای که در آن فعالیت می وظایف و تعهداتی است که شرکت بایستی در جهت حفظ، مراقبت و کمک به جامعه

گردد. در این راستا لیزینگ  بت بر وفاداری مشتریان سازمان گذارده و باعث خوشنامی سازمان در جامعه میمهم تأثیری مث

برداری صحیح از منابع ملی کشور،  ایرانیان )سهامی عام( همواره توجه خاصی را به تأثیرات عملکرد خود بر جامعه ضمن بهره

 .ته استمعطوف داش

 

 

   

http://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA
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 خصوص تکالیف مجامعاقدامات انجام شده در    

 .باشد شرح جدول ذیل می به  16/22/1424اقدامات صورت گرفته در خصوص تکالیف مجمع عادی صاحبان سهام مورخ 

 13/42/1444اقدامات صورت گرفته در خصوص تکالیف مجمع 

 ردیف
 شماره بند

 حسابرسی 
 اقدامات انجام شده شرح

 مطالبات سنواتی صورت پذیردمقرر گردید اقدامات لازم جهت وصول  4بند 1
ماهه اول سال  41میلیارد ریال از مطالبات ذکر شده در  459مبلغ درحدود 

 وصول گردیده است.

 41و8بند  2
بر رعایت الزامات قانونی در خصوص ارسال صورتجلسات مجامع به مرجع 

 ثبت شرکتها

شرکت کلیه مدارک و صورتجلسات را در موعد مقرر روز مجمع 

(جهت تایید بانک مرکزی ارسال نموده است. و بانک مرکزی 46/41/4444مورخ)

به اداره  41/41/4444تایید صورتجلسات فوق را مطابق مدارک پیوست در تاریخ 

 ثبت ارسال و ثبت گردیده است .

 گزارش در خصوص جزئیات بدهی فوق 41بنده 3
لازم در خصوص  پیرو مذاکرات با واحد خزانه داری ایران خودرو هماهنگی های

 عودت اسناد تضمین به این شرکت انجام شده است.

4  

مقرر شد گزارشات دوره ای عملکرد سه ماهه تا بیست روز پس از انقضاء 

دوره زمانی مربوطه و سایر گزارشات عملکرد بودجه ای و صورتهای مالی 

میاندوره ای اعم از حسابرسی نشده و حسابرسی شده در زمانهای تعیین 

 به سهامدار عمده ارسال گردد. شده

ارسال گردیده است  .و مراحل نامه ها    4444648144طی نامه شماره 

 پیوست گردیده است .

5  

پیگیری لازم جهت اخذ نامه مدیریت ظرف یک ماه پس از برگزاری 

مجمع ، از حسابرس مستقل و گزارش اقدامات صورت گرفته به همراه پاسخ 

ماه آتی به معاونت  1نامه را حداکثر طی  تهیه شده در خصوص مفاد

 اقتصادی ایران خودرو ارائه شود

 درموعد مقرر ارسال گردید.

3  

مجمع ضمن تأکید بر اجرای بخشنامه های مدیریت ارشد گروه صنعتی 

ایران خودرو مقرر نمود تصویر یک نسخه از کلیه بخشنامه ها تهیه و طی 

 تحویل شود.نامه ای رسمی به بازرس قانونی شرکت 

به  41/49/4444در تاریخ    444/41/59454بخشنامه ها طی نامه شماره  

 موسسه حسابرسی ارسال شده است .

7 - 

یا انتقال نیروی انسانی بصورت دائم یا مامور  تاکید شد هر گونه جذب -

منابع انسانی شرکت ایران خودرو .امکان  صرفا با اخذ مجوز از معاونت توسعه

 پذیر باشد

تاکنون جذبی بابت این  دستورالعمل ها و بخشنامه ها رعایت گردیده است .و

 موضوع صورت نگرفته است.
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8 - 

مقرر گردید کلیه اعزام به ماموریت های خارج از کشور پس از طرح و 

تائید در هیات مدیره شرکت و تصویب آن در کمیته ماموریت های خارج از 

 4 کشور شرکت  ایران خودرو صورت پذیرد

 موردی نداشته ایم .4444 ماهه 41طی دوره 

1 - 
تاکید شد تصویری از صورتجلسات هیات مدیره به معاونت مالی و 

 اقتصادی ایران خودرو و سایر مراجع ذیربط ارائه گردد.
 در بازه زمانی معین ارسال گردید.

14 - 

 ( الحاقی قانون44آیین نامه اجرایی ماده ) 17در راستای اجرای ماده 

مبارزه با پولشویی مقرر گردید اقدامات لازم جهت فعال نمودن و صدور 

حکم واحد مبارزه با پولشویی متناسب با گستردگی و نوع فعالیت سازمان با 

هماهنگی واحد مبارزه با پولشویی گروه صنعتی ایران خودرو را ظرف مدت 

 ائه نماید.سه ماه انجام و نتیجه اقدامات انجام شده را به واحد مذکور ار

آقای محمود رفیع پور به عنوان نماینده پولشویی طی  11/49/4444در تاریخ 

 صورتجلسه هیات مدیره منصوب شدند.

11 - 

مقرر گردید ضمن استقرار نظام و مکانیزم بودجه بندی شرکت، گزارش تطبیق 

روز پس از دوره های ماهانه به  5حداکثر  4444عملکرد و بودجه مصوب سال مالی 

 سهامدار عمده و معاونت اقتصادی شرکت ایران خودرو ارسال گردد.

 درموعد مقرر ارسال گردید.

12 - 

مقرر گردید تطبیق حساب با کلیه طرف های تجاری شرکت بدون اقلام 

ماهه و سالانه تهیه و نسخه ای از  9،  6،  1باز و مغایرت سنواتی در مقاطع 

تاکید می گردد تطبیق حسابهای ادواری آن به معاونت اقتصادی ارائه گردد. 

نهایتا ظرف یکماه پس از پایان دوره سه ماهه و تطبیق حسابهای سالانه هم 

زمان با ارائه صورتهای مالی حسابرسی نشده )مطابق با برنامه زمان بندی 

 4ابلاغی توسط شرکت ایران خودرو( می بایست ارائه گردد

 درموعد مقرر ارسال گردید.

13 - 

 4444انجام هرگونه هزینه در حوزه مسئولیت های اجتماعی در سال 

صرفا با تایید مجمع عمومی عادی سالیانه و با تعیین سقف ریالی در جلسه 

 مجمع، مجاز می باشد.

 موردی نداشته ایم .4444 ماهه 41طی دوره 

14 - 

علاوه بر رفع کلیه تعهدات  4444هیات مدیره مکلف است طی سال 

سنواتی، نسبت به تعیین تکلیف و رفع تعهدات ارزی جاری اقدام و ارزی 

ماهه به معاونت  1ضعیت تعهدات مذکور را در مقاطع گزارش آخرین و

 اقتصادی شرکت ایران خودرو ارائه نماید.

 موردی نداشته ایم .4444 ماهه 41طی دوره 
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 های راهبردیتشریح برنامه   

 در صنعت لیزینگ ایرانچشم انداز لیزینگ ایرانیان   

با وجود مشکلات عدیده سال های اخیر که منجر به تعطیلی و یا محدودیت در فعالیت تعداد کثیری از بنگاه های اقتصادی کشهور  

گردیده است، حضور موثر شرکت لیزینگ ایرانیان )سهامی عام( در صحنه نظام اقتصادی کشور، گویهای مهدیریت کارآمهد و اتخهاذ     

 باشد. و راهبردی در کنار استفاده از نیروهای متخصص و زبده می تصمیمات درست

در کنار توسعه و پیشرفت روزافزون شرکت لیزینگ ایرانیان )سهامی عام(، حامیان همیشگی و توانمند مها، شهرکت تعهاونی خهاص     

چه روزافهزون شهرکت حضهوری    کارکنان ایران خودرو و گروه صنعتی ایران خودرو، همچون بازویی قدرتمند در رشد و اعتلای هر 

 همیشگی داشته اند.

کوشد تا  با ایجاد توانایی متفاوت و قابهل تشهخیص در    شرکت لیزینگ ایرانیان )سهامی عام( در راستای نیل به چشم انداز خود می

 صنعت لیزینگ، در جایگاه بهترین موقعیت برای رقابت دراز مدت قرار گیرد.

باشند امید داریم تا همچون سنوات گذشهته،   امداران گرانقدر خود که سرمایه های معنوی ما میدریغ سه های بی با امید به حمایت

یابی به اهداف تعیین شده و ارتقاء جایگاه خود در صنعت لیزینگ کشهور، بها تحقهق سهودی مناسهب، قهدردان        بتوانیم ضمن دست

 اعتماد سهامداران خود باشیم.

 1425سال ای اهداف آتی شرکت لیزینگ ایرانیان بر  

منظور افزایش   سازی ساختار فروش به سازی ساختار مالی و همچنین بهینه شامل بهینه 4445سال شرکت در  استراتژیکاهداف 

تاکید مضاعف بر با و  ای تحقق اهداف استراتژیک یاد شدهدر راست باشد. ضریب نفوذ عملیات لیزینگ در بازار کشور عزیزمان می

 خواهیم پرداخت: 4445به بیان اهداف عملیاتی تدوین شده برای سال آگاهی، 

 ارتقاء سطح رضایت مشتریان 

 افزایش میزان سودآوری از طریق ورود به بازارهای متنوع لیزینگ 

  تامین منابع مالی ارزان قیمت با روشهای جدید 

 بهبود جایگاه شرکت در بین شرکتهای بورسی 

  افزایش مشارکت ایشان در تصمیم سازیسطح رضایت کارکنان و ارتقاء 

  افزایش حداکثری وصول مطالبات 

 یابی دارایی هاتجدید ارز  افزایش سرمایه 

 افزایش سرمایه از محل آورده نقدی سهامداران 
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 اطلاعات تماس با شرکت: -5

 
 

 دفتر مرکزی شرکت لیزینگ ایرانیان:

 74خیابان پیامبر، پلاکبزرگراه اشرفی اصفهانی، نبش تهران،  آدرس:

 49146444 تلفن:

 44449514 نمابر:

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    www.icleasing.ir ان:یرانینگ ایزیت شرکت لیآدرس وب سا

     info@icleasing.ir :یکیآدرس پست الکترون

 1473689411 :یصندوق پست
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